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ANEXQ i

1.DADOS CADASTRAIS

|ORGANIZACAC DA SOCIEDADE CIVIL: CNPJ:

INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA|44.432.4980/0001-70
CASTRO — EMPREENDEDOR MiRIM

ENDERECO: Avenida Jodo Cernach, 2200 — Viia Troncoso

CIDADE: Birigui UF: SP ’CEP: 16200-785 TELEFONE: (18) 3211-3765

=722z —

S RESPONSAVEL LEGAL: [ CARGO: [
CARLOS EDUARDO IGNEZ PRESIDENTE '
lcPE: | NACIONALIDADE: |DATADE
220.764.948-20 |Brasileiro NASCIMENTO:
| | |14/07/1981

1 1

ENDERECOQ: Rua Travessa Castro Alves — 760 — Residencial Gavea

|

NOWE L

R.G/ORGAU EXPEDIDOR:
33.926.413 — SSP/SP

CIDADE: Birigui TUF: SP icepmszm-c}m TELEFONE: (18) 99105-6062

DATA DO INICIO DG MANDATO | DATA DO TERMING DO MANDATO:
08/04/2023 | 08/04/2026 __
E-MAIL DO RESPONSAVEL LEGAL: carlos.ignez14@gmail.com

EI{JENTIFICA@RO DO PROPOSTA T
T

PO DE PROTEGAO: F’ERiODO DE EXECUCAO: (inicio & término)

| Protecéio Social Bésica |01de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

[NOME DO SERVICO: _ )
SERVIGO DE CONVIVENGIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 06 A 15 ANOS;

A N S

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA/DESCRICAO DA REALIDADE £ O NEXO COM Al

g e Py ecra oo
IVIDADE PFROBCSTAS

Considerando a parceria da Administracdo Publica com as OSC (Organizacéo da
Sociedade Civil) por meio de Chamamento Pubiico; as Normativas Constitucionais, Leis Federais,
Estaduais e Municipais como a Resolugdo CMAS n® 27/2012, a Resolugdo CMAS n® 33/2015,
além de Resolucdes ¢ Orientagdes Técnicas que regem a Poiitica Nacional de Assisténcia Soclal
(PNAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), a Constituicdo Federal de 1988, a Lei

7

-

|

LI‘-‘edrezral n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n°® 12.435 de 06 de julhb

—3
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~ifersa, e

qew—zcm, que dispde sobre a Lei Orgénica de Assisténcia Social ~ LOAS, NOB/RH —-\FOQ,
Resolugiic CNAS n° 109/2008 que aprova a Tipificagio Nacional de Servicos Socioassistenciais e
Resolugdo CNAS n° 33/2012 que aprova a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social —
'NOB/SUAS de 2012; '

A OSC (Organizacdo da Sociedade Civil) Instituto Educacional Gumercindo de Paiva

Castro “Empreendedor Mirim” enquadra-se no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos para criancas e adolescentes de 8 a 15, da protecdic social basica do SUAS,
regulamentade pela Tinfficacso Naclonal de Servicos Socioassistencizis (Resoluciio CNAS no!
108/2009).

A O8C (Organizacdc da Sociedade Civil) atende iguaimente a todos os usuarios
independente de etnia, cor, credo religioso ¢ ideologia politica, inspirada nos principios de

| byt ' bt LY R R A—— c fetam p—
tierdade & nos ideais de solidariedads humana § contrétis g qualquer fon

Gl STISGadE {eig 8§ quUs T

discriminacdo e tem fortalecido os mecanismos de implementacdo de acbes integradas e
intersetoriais para a promog¢ao e protecdo dos direitos de criancas € adolescenies. No que se refere
a0 género, sa0 atendidas criancas ¢ adoiescentes de 06 a 15 de ambos os sexos, divididas em

LT

| Grupos & pariir das faixas starias, considerando as especificidades de cada cicis de vida, o SCFV|
(Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) esta pautado na defesa, reconhecimento e
na afirmacéo dos direitos.

O SCFV voltado na protecdo basica, tem um papel essencial na prevencdo do risco € na
erradicacdo do irabaiho infanil, pois o servigo representa o compromisso em garantr as
segurangas da acolhida, de desenvolvimento & de convivio familiar € comunitario.

A OSC preconiza investir em diferentes formas de expressdo, na criaco de espago

participativo, ofertando as criangasfadolescentes atividades e oficinas no horério inverso da escola,

para que as criancas @ adolescentes terem seus direitos assegurados, evitando estarem expostos |
a diversas formas de violacdo de direitos humanos, principalimente guem se encontram em
vuinerabilidade nas mais diversas situacdes, ou em identidades, que ccorrem a exclusdo social
|_ dos sujeitos, através do processo de producdo e reproducéo das desigualdades sociais, assim, a
vuinerabilidade é constituita por fatores biojdgicos, poiiticos, culturais, sociais, econdmicos e pela
dificuldade de acessc a direitos.

Porianto, nesse cendrio de vuinerabiiidades e riscos, que impacta diretamente no auciec
familiar gera consequéncias diretas a infancia e adolescéncia, exemplo: negligéncia, violéncia |
fisica, psiquica, sexual, abandono, exploracéo do trabalho infantil, etc. E preciso um olhar mais
profundo sobre as vulnerabilidades e as variadas violagdes que envolvem n&o so a crianca e o

ﬂolescente. mas também a sua familia. A
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A OS8C tem por foco a constituicio de espaco de convivéncia, formagéo para a
participacéo da cidadania, desenvolver nas criancas e adolescentes o protagonismo e autonomia,
come o sentimento de pertenca, a partir dos interesses, demandas e potencialidades, fortalecer os
vinculos familiares e comunitarios, estimular condigbes adequadas para seu bem-estar e o
desenvolvimento em seus aspectos fisicos, psicologicos, intelectual, linguistico, moral e social
mediante a ampliagdo de suas experiéncias ¢ o estimuio ao interesse pelo conhecimento do ser
humano, da natureza, da sociedade e tecnoldgico.

O acesso ao BCFVY se da pelo CRAS alravés de procura espont8nes, buses ativa, !
encaminhamento da rede socioassistencial, encaminhamento das demais politicas ptiblicas e por
érgéo de garantia de direito. Excecéo dos casos de publicos prioritarios s&o encaminhados peio
CREAS.

4. OCBJETO DA PARCERIA:

Executar em regime de miiua cooperacao o Servico de Convivéncia e Forialecimento de
Vinculos na modalidade {, de 06 a 15 anos, por 1 (um} ano, a pariir de 1 de janeiro de 2024,
pedendo ser prorrogade bor mais 1 (um) ano, a critério das partes e apresentagdo do Plano de!
Trabatho anualmente, com recurso do Fundo Municipal de Assisténcia Social a serem formalizados
por meio de Terme de Colaboracgéo, conforme artigos 2° e 3° do presente edital.

5. ESPECIFICACAO DO SERVICO:

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um servigo da Protecao
Social Basica do SUAS, regulamentado pela Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n° 109/2009). A resolugdo do CNAS n® 01/2013
' discipinou processo de reordenamenio dessa modafidade de alendimento como oferia
complementar ao trabalho social com familias realizado por meic do Servico de Protegdo e
Atendimento integral 4s Familias (PAIF) e Servico de Protegéo e Atendimento Especializado as
Familias e Individguos (PAEF1).

O SCFV esta pautado na defesa, reconhecimento e na afirmacéo dos direitos, com carater
preventivo e proativo, voltado ao desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos
usudrios. Essa oferia deve garantir as segurangas de acclhida e de cenvivie familiar e

comunitario, estimular o desenvolvimento da autonomia das criancas e adolescentes.
| Os usudrios do SCFV sdo divididos em coletivos a partir de faixas etérias, considerando
as especificidades dos ciclos de vidas. O trabalho nos grupos é planejado de forma coletiva,
contando com a participacao ativa do técnico de referéncia, dos orientadiores sociais & das

criangas e adolescentes. O trabalho realizado com o0s gruposé organizado em percursoes, de
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forma a estimular as trocas culturais € o compartihamento de vivéncias, desenvolver junto as” J
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criangas e aos adolescentes o sentimento de pertenca e de identidade, e fortalecer osvincuios
familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar a socializacio e a convivéncia familiar e
comunitaria.

A desprotecdo social vivenciada pelas familias, publico da assisténcia social, devem ser
entendidas na sua forma multidimensional, considerando que estdo expostas a fatores que
geram privagéo de capacidades e potencialidades e prejudicam o acesso a bens e servicos,
ao conhecimento, a rends e ao trabalho. A desproteg,édsocial implica, ainda, em exposicio a
- Fiscos pessoals & sociais, come, nor exemple, 2 violéncia de classe, de género, étnico-racial
de orientagdo sexual, de ciclo de vida, entre outras situacbes gue envolvem: ¢ frabalhoinfanto-
juvenil, a violéncia (fisica, sexual, psicologica), ¢ aliciamento, o abandono, bem como a
fragilidade de vinculos familiares, o ndo acesso a lazer, cultura, trabaltho, salde, educagéo,

s [ ) Fem  Cymob o di e s oom i £. B2 b acab s &
hsbitacEs, infrasstriturg wrbang, Destg fooms, ¢ Estado tem

g chrigstorisdade de prover
servicos que promovam a convivéncia, a construcdo de relagdes fundadas no direito, no
reconhecimento do outro, no estabelecimento de projetos de vida, entre outros, superando
identidades estigmatizantes de quem vive cotidianamente os impactos das desiguaidades
- gue s&o esfrulurais na socicdade brasileira.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para as criancas e adolescentes €
uma oferia de natureza publica, voltada & proteco social daqueles que se encontram em
situacdo de desprotecdo efou em risco social, podendo ser oferiade de forma indireta pelas
Organizacbes da Sociedade Civil, atraves de cooperagio miiua.

Com vistas & consecugo de finafidades de interesse plblico, o municipio de Birigui apresenta

o presente Termo de Referéncia para que as Organizacdes da Sociedade Civil, que possuem
inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, na modalidade de Atendimenio — Servico
 de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos possam avaliar sua adesio ao Chamamento Piblico

n° 0t/2021.

6. OBJETIVOS

8.1, CBJETIVS GERAL!

Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios através da oferta de
servico complementar ao frabalho sociai cormn familias do PAIF, de modo a garantir protecéo social
a criangas, adolescentes e jovens e suas familias, que vivenciam situacbes de desprotecio social

'@/oU Misco sociat.

6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:
» Compiemeniar as acdes do PAIF, na protecéo e no desenvoivimento de criancas e

adolescenies € jovens através de um conjunto de agdes socioeducativas e

L formativas, com envolvimento da familia nosdiversos percursos,
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» Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social € o
desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade ¢ cooperacio;

» Possibilitar a ampliag@o do universo informacional, lidico e cultural das criangas e
adolescantes; bem como estimular o desenvolviments de aguisicdes.

!
|
|
|

potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacéo cidada;

« Estimular a participag&o na vida publica do teritdric e desenvolver competéncias
para a compreenséo critica da realidade social & do mundo moderno;

"

Contribuir para a insercfo, reinssrcio e parmandnels ne sisteme educacional o

» (Garantic Processo de Formagdo Continuada para os Trabalhadores do SUAS
vinculados ao SCFV.

7. CAPACIDADE/META DE ATENDIMENTO PACTUADA:
Atender 140 criangas e adolescentes de ambos 0s sexos com idade entre 06 e 15 anos|

conforme as especificidades de cada faixa etaria e as vuinerabilidades apresentadas do piblico-
alvo.

8. PUBLICO-ALVO:

F i ey P T

Criancas e Adolescentes encaminhados pefas equipes iécnicas das unidades de CRAS, |
CREAS, Conselho Tutelar, Servicos de Acolhimento institucional e por procura espontanea na
Organizacdo da Sociedade Civil, desde gue preenchido instrumento de avaliacdo das
desprotecdes sociais e cumprido a base territorial e fluxos estabelecidos com a rede. Devera ser
assegurado, prioritariamente o atendimento a criangas e adoiescentes encaminhados pela rede
de servicos socioassistenciais, garantindo-se o atendimento, de no minimo, 50% do publico
priaritério, conforme a Resolugdo CIT n® 01/2013 & CNAS n° 01/2013:

» Em situacdo de isolamento,

¢ Trabalho infantil,

s Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia,

» Fora da escoia ou coim defasagem escoiar superior & 02 (dois) anos,

» Em situacdo de acolhimento;

» Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

» Egressos de medidas socioeducativas,

» Situagdo de abuso efou exploracdo sexuai,

» Com medidas de prote¢fio do ECA,

« Criancas ¢ adolescentes em situacao de rua;

« Vuinerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia;

» Criangas e adolescentss que vivenciam situacéo de risco social atendidos pelos
Servicos Socioassistenciais, ou oue seiam oriundes de familias com um ou mais L

wy
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de seus membros nessa situagso;

» Criancas e adolescentes oriundos de familias beneficidrias dos programas de
transferéncia de renda e beneficios das esferas de govemno, Renda Cidada,
Bolsa Familia, BPC, Acdes estratégicas do PET] e outros.

9. ACOES A SEREM EXECUTADAS E FORMA DE EXECUCAO:

A execucdo ocarrera através da Organizacdo da Sociedade Civil, com a coordenacéo
geral da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a partir das atribuicdes estabelecidas na
 Poiitica Municipal de Assisténcia Social.

Os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos passaréio no decorrer de sua
execlcio por supervisfio técnica, par meio de acompanhamento e apoio técnico da equipe

vinculada a Gest&o da Parceria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

9.1. Formas de acesso:

QO acesso das criangas e adolescentes ao SCFV, obrigatoriamente ocorre através dos
encaminhamentos dos servicos PAIF, PAEFi e Acclhimento Instilucional de Criangas e
 Adolescentes.

No caso de procura espontdnea da familia dirctamente na OSC, ela devera ser
encaminhada para acohida no CRAS, para avaliagdo das situagbes de desprotecéo social,
realizada através de atendimento técnico e preenchimento da Matriz de Avaliagéo de
 Vulnerabilidade Soecial. Havendo identificaciio de necessidade de insercfo no 8CFY, o CRAS fara

o contra referenciamento, ou seja, o encaminhamento.

|
19.2. Tempo de permanéncia:
Nao existe perfodo minimo para permanéncia das criancas e adolescentes na unidade de
SCFV, entretanto, sugere-se que duranie o periodo de participacdo no servigo, seja-lhe garantido|
percursos socioeducativos atrativos, sequenciais, diferenciados e desafiadores, possibilitando o
desenvolvimento integral, suas potencialidades, altemativas para enfrentamento das desprotegBes
sociais, além do estimulo ao desenvolvimento da autonomia € protagonismo dos educandos.

O fluxo de desligamento sera por mudanga de bairro ou cidade, por idade ou por decis&o
da propria familia, desde que nfo haja maiores vulnerabilidades que demandem a permanéncia

I R P

no servico. Nesse caso, guando houver desligamento de criangas ou adolescentes em situagao

de desprotecio social por desligamento voluntério da familia, deverd ser realizado discuss@o de|

caso com o servico de referéncia (CRAS ou CREAS) para aadocdo de estratégias conjuntas de
intervencéo,

9.3, Periodo de funciohamento com atendimento ao Usuario:

L A QSC funciona de forma centinuada de janeiro a dezembro, inclusive no periodo de férie_!s":_'

/

s}
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escolares, ofertando atividades didrias de segunda-feira a sexia-feira, salvo em dias de feriado
nacional ou local, com horério de atendimento das 6h30min as 18h. Garantindo atendimento direto
as criangas e adolescentes conforme prerrogativa das orientagdes do SCFV, sendo no periode da
-manha das 6h 30m as 12 h e paricdo vespertino das 12:00 as 18:00, totalizando 27h 30m semanais
no perlodo da manha e 30 horas semanais no periodo da tarde.

O planejamento de atividades de atividades de 3h dos orientadores ndo compromete as
atividades ofertadas, pois séo diluidas no cronograma semanal.

e

4. Allinentacaag:

o

Garantimos a alimentacdo das criangasf/adolescentes em quantidade e qualidade
compativel com as necessidades nutricionais dos atendidos. De acordo com a especificidade
do atendimento, além do lanche, servimaos refeicdo, sendo. café da manh3, almogo, café da
tarde e jantar.

9.5. Trébalho Social Essencial ao Servico:
As Organizacbes da Sociedade Civil devem ofertar:

a X .4='.=.'Hr—'-“d.'§-'
)

& AL ITA

» Escuta;

+ QOrientacdo e encaminhamentos;

« Busca ativa;

« Grupos de convivio e fortaiecimento de vinculos;
« Informacéo, comunicacao e defesa de direitos;

' e Fortalecimento da fungéio protetiva da familia;

» Mobilizagdo e fortalecimento das redes sociais de apoio,

» Organizacio da informac@o com banco de dados de usuarios e organizacdes,

elaboracéo de relatérios e/ou prontuéarios;

o Desenvolvimento do convivio familiar & comunitario; @

o Mobilizacéo para o exercicio da cidadania.

O processo de trabatho da equipe técnica deve contar com a organizacdo de dados e
informactes sobre o servigo, com listagem nominal atualizada dos usuarios, outros sistemas,
eiaboragéo de reiatorios & prontudrios, referéncia e contrarreferéncia com vistas ao
acompanhamenio e monitoramento dos encaminhamentos realizados, participacdo nas
reunides de comissdes dos servicos e nas reunides de rede do territério, elaboragdo e execucéo

de plano de educagdo permanente para equipe de trabaiho.

9.6 Documentos a serem produzidos:
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da OSC, afravés dos relatérios mensais contendo dados qualiquantitativos das acbes
desenvolvidas, através de relatbrio anuat de resultados, através dos registros/documentos
informados na Plataforma de Transferéncia do 3° setor.

» Relatdrio de atividades: Relatdrio qualiguantitativo a ser entregue mensalmente e
Relatério de Execucdo do Objeto ao final de cada exercicio (Relatério Anual de
Resuttados), conforme Termo de Colaboraco;

» Participag&o em discussdes de caso para contribuir com a elaboracéo do Plano de
Acompanhamento Familiar e Plano Individual de Acempanhamento: colghorar, |
sempre que acionado pelos demais servicos socioassistenciais de referéncia, na
construcéo do Plano de Acompanhamento Familiar das familias acompanhadas pelo
PAIF, PAEFI, Medida Socioeducativa e Acolhimento Institucional, e gue tenham criancas, |

T R el e 7o Bl = ¥4
gdutgscenies € jovens no SCFY
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A metodolegia adotada por esta OSC & desenvolver capacidades e autonomia dos

SE (R

Proposta Metodolégica

usudrios, os grupos do SCFV irdo proporcionar acolhida e partida a partiv das experiéncias
'pautando-se numa intervencéo formadora de ideias, planejada e participativa qus cria situagdes
desafiadoras gue estimulam a capacidade reflexiva e critica das criancas, adolescentes e jovens,
oiientando-o0s na construgéo e reconstrucdo de suas vivencias na familia, na escoia, na
'comunidade e na sociedade, contribuindo para o processo de formacéao & reconstrugdo de sua
identidade pessoal, de prospecgfio de futuro profissional e de cidadania, rompendo com
identidades estigmatizadas.

A OSC juntamente com a equipe profissional, buscara desenvoiver um trabalho|
‘socioeducativo envolvendo vérios temas geradores, construindo espagos para estabelecimento de l
relacbes, possibiitando a busca pela construcao de saberes e criaco de estratégias para as
intervencdes concreta da realidade. A OSC se materializa por meio de grupes, com vistas &
estimular e orientar 0s usuarios respeitando as faixas etdrias e suas vulnerabilidades.

Horario de Funcionamento - O Instituto funciona de forma continuada de janeiro a dezembro e
ininterrupta de segunda a sexta feira das 6:30 as 18:00 horas, inclusive no periodo de férias
escolares.

Divisdo das turmas- As turmas sdc compostas € nomeadas da seguinte forma: \
Considerando neosso biblico, as demandas de cada periode, organizamos em|

coletivos por faixa etaria, sendo no periodo da manhd um coletivo de 6 a 7 anos, 8 a 9 anos, 10 a

11 anos, 12 a 15 anes, no periodo da tarde 02 coletivos de 6 a 8 anos, dois coletivos de 9 a 11

anos, & um coletivo de 12 a 15 anos. Os temas e percursos séo elaboradas pela equipe cie*;

o
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pedagogas, educadores fisicos, educadores sociais, monitores, assistente social, coordenacao e
diretoria, através das intervengdes pautadas nos percursos descritos no piangjamento.

Coletivo Manha Tarde
Start Mirim 1 coletive 6 — 7 anos 2 coletives de 6 — 8 anos —
25 participantes 25 participantes (cada coletive)
Mirim Junior 1 coetivo 8 ~ 9 anos - 25
participantes
- Link Junior 1 coletiva 10 = 11 anos - 25 2 ooletivos de 8= 11 anos
participantes 25 participanies (cada coletivo)
Conexéo 1 coletivo 12 -~ 15 anos - 25| 1 coletivo de 12 a 15 anos - 25
participanies participantes
Cada coietivo com capacidade para atender até Z5 crlancas emi cada urma.

Equipe Téchnica - A equipe técnica & composta de: 1 Coordenagio Geral, 1 Coordenacdo de
atividades, 1 Assistente Social, 1 Monitor de atividade Widica pedagégica (Orientadora social e
facilitador de oficina), 1 menitor de atividade esportiva (Orientadora social e facilitador de oficina),
05 Estagidrios, Monitores contratados por hora/auia (Faciitadores de oficina), 1 Zeladoria e 2]
Servicos Gerais, suas funcdes estao expostas no quadro anexo.

Reuniio de Familig = As reunides com familias sdo realizadas trimesiralmente, na 22 quinta-feira
do més apds as 18h. Os assuntos abordados nas reunides so referentes a comportamentos das
criancas, adolescentes e jovens, desempenhos, sobre a importancia da convivéncia da familia e
seu inferesse na vida e nos afazeres dos filhos, assuntos pertinentes as atividades e oficinas,
informando & orientando sobre o funcionamenio & assuntos relevantes da entidade. Utilizamos um
instrumental avaliativo semesiralmente aplicando um guestiondrio para cother informacdes sobre |
o desempenho, sugestdes ou criticas do trabalho desenvolvido as familias, criangas, adolescentes
€ jovens.

Enconiro intergeracionai —~ & encontro esté previsio a ocorrer 4 vezes por ano, com atividades

voltadas acs atendidos, envolvendo as familias e a comunidade.

Reunido de Equipe ~ As reunides de equipe ocorrem quinzenalmente, com intuito de planejar as
atividades oferiadas, estudar as demandas, discutir os casos que apresentam maior
complexidade, melhorar o fortalecimento, & comunicagéo e o relacionamento interpessoal com a
equipe.

Sera realizada pelo menos uma capacitagéo por semestre com a finalidade de garantir o processo
de formacéo continuada dos trabalhados do SUAS vinculado ao SCFV.

O SCFV é uma intervencéo social 'planejada, que se materializa por meio dos grupos, com vistas

. . o . N
2 sstimular & orientar os usudrios na construcio e recensirucio de suas histdrias o vivéngias ')

- [

Wy
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individuais e coletivas, na familia e no territério. Assim, os encontros dos grupos do SCFV visam
criar situaces de convivénclapara a realizagéo de didlogos que oportunizem a construcdo de
alternativas para o enfrentamento das fragilidades relacionais dos participantes. Nos encontros

realizados para o desenvolvimento dos percurses, devem ser compreendidos os:

Processos de valorizag@olreconhecimento: trata-se de considerar as questdes e os
probiemas do outro como procedentes e legitimos;

Escuta: trata-se de criar um ambiente em que os usudrios relatem ou partihem suas

exnariéncias, seguranca interesse ofo:;
K - o el

Tairnes e

Produgdo coletiva: trata-se de estimular no SCFV a construgdo de relacdes horizontais de
jgualdade, a realizacdo compartilhadza, a colaboragéo;

Exercicio de escolhas: trala-se de fomentar a responsabilidade e a reflexfo sobre as
msotivagles & IMeresses envohidos no glo ds gscaihen

Dialogo para a resoiucao de conflitos e divergéncias: trata-se de favorecer o aprendizado
e © exercicic de um conjunto de habilidades & capacidades de compartihamento e
engajamento nos processos resolutivos ou restaurativos,

e A AN . .

Tomada de decisao sobre a propria vida e de seu grupo: irata-se de estimuiar a|
capacidade de responsabilizar-se, de negociar, de compor, de rever e de assumir uma
escolha;

Reconhecimento de limites e possibilidades das situagoes vividas: irata-se de analisar
as situacdes vividas e explorar variagdes de escolha, de interesse, de conduta, de atitude, de
entendimente do outro;

Experiéncias de escolha ¢ decisdo coletivas: trata-se de criar ¢ induzir atitudes mais
cooperativas a partir da andlise de situacdes, da explicitagcéo de desejos, medos e interesses; )
negociacac, composicéo, reviséo de posicionamentos e capacidade de adiar reatizagbes
individuais em prol do coletivo;

Aprendizado e ensino de forma iguaiitaria: frata-se de construir, nas reiacbes, iugares de
autoridade para determinadas questdes, desconstruindo a perspectiva de autoridade por
hierarquias previamente definidas;

Reconhecimento e nhomeagio das emogdes nas situagdes vividas: trata-se de aprender
e ter dominio sobre os sentimentos e afetagdes, de modo a enfrentar situagbes que disparam
sentimentos intensos e negativos; e

Reconhecimento e admiragdo da diferenga: trata-se de exercitar situagtes protegidas em
gue as desigualdades e diversidades podem ser analisadas e problematizadas, permitindo

gue caracteristicas, condicoes e escothas sejam tomadas em sua raiz de diferenga e ndo a
partir de um juize de valar hegemonice.
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Modalidades das Acdes:

As intervengbes sdo pautadas nos eixos:

auxiiiam na

Convivéncia Sccial: eixo principa! traduz a esséncia dos servicos de Protecdo Social
Basica e voita-se ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As acBes e
atividades inspiradas nesse eixo devem estimular o convivio social e familiar entre
outros.

Direito de Ser: estimula o exercicio da infancia e adolescéncia, de forma que as
dividades do SCFV devem promover axperi®neias que potencializem a vivénoia|
desses ciclos etarios em toda a sua pluralidade.

Participacao: tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a
participacéo dos usuarios nas diversas esferas da vida pGbiica, a comegar pelo
Servigo gé Convivencia & Tofialécimentd de Vincuios, passandc péla familia
comunidade e escola, tendo em mente o seu desenvolvimento como sujeito de
direitos & cidadao.

Com o0s eixos norteadores desenvolvemos atividades com temas geradores gue nos

construcdo dos percursos envolvendo assunios voiiados avs direitos humanos e

sociais, satide, meio ambiente, cuitura, brincadeiras, esporte, lazer e ludicidade.

LR L i

Encontros: sdo espacos nos guals se desenvelvem com asg criangas e
adolescentes e jovens um itinerério formativo, orientado pelos percursos
socioeducativos e por seus objetivos. Nos enconiros se desenvolvem agdes de
pesquisa, estudos, reflexdo, debates, experimentacbes, visitas a equipamentos
institucionais, pUblicos ou privados do ferritdrio & agdes na Comunidade. Os
encontros sdo diarios e organizam-se em tomo dos temas transversais e do
planejamentc de percursos, avaliaglo e sistematizagdo da participagéo das
criancas/adolescentes. A carga horéria destinada para a modalidade de
Enconiros devera ser de 50% do totai de horas das atividades no SCFV, e

Oficinas de Convivio por meio de Brincadeiras, Esporte, Lazer, Arfe e
Cultura: sdo espacos de praticas evivéncias culturais, ludicas, de brincadeiras,
esportivas e de lazer, que buscam estimular a criatividade, propiciar o acesso das
criangas e dos adolescentes a servigos publicos e sua participagéo em eventos e
manifestacbes artisticas, culturais e de esporte e lazer. As Oficinas séo estratégias
pedagogicas para a integracio dos temas transversais e contribuem para reforcar
a adesdo e 0 compromisso das criancas e adolescentes e jovens com o servico.
Por meio do acesso a arte, & cultura & ao esporte, busca-se ampliar as
oportunidades de inclusfio social. 880 esiralégias para tomar og enconiros dos

=2
[
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grupos atrativos €, com isso, dialogar com o planejamento dos percursos, com 0s
temas abordados junio aos usuérios e com os objetivos a serem alcancados no
grupo. Podendo ser: Oficinas Musicais e de confecgéo artesanalde instrumentos,
oficinas de teatro, Contagdo de historias, Cantinho de leitura, oficinas de dangas
populares, oficinas de arte com materiais reciclavels e outros, oficinas de pintura e
escultura, oficinas deartes plésticas, entre outras. Imporiante destacar que as
oficinas descritas acima séo esiratégias para a concretizacio dos trabalhos e nao
a finalidade do SCFY,
TEMAS TRANSVERSAIS: Os temas transversais sdo integrantes das reflexdes realizadas com
as criancas e adolescentes por meio das atividades desenvolvidas. Esido presentes no
territdrio, na realidade sociocuitural e na vivéncia individual, social e familiar dos participantes
ge cads CGrupo. Fundasmentgdas nos temss, serfo reslizadgs atividades organizadss de
maneira a contemplar os objetivos do Servigo e o alcance dos resultados esperados. Sugerem-
se 08 femas:
s infancia/ adolescéncia e Direitos Huranos e Sccioassistenciais;
- {fancial adoiesdcéneia e Sauds;
» Infancia/ adolescéncia e Meio ambienies,
« infancia/ adolescéncia e Cultura,
« infancia/ adolescéncia e Esporte, Lazer, Ludicidade e Brincadeiras; e
« infancia/ adoiescéncia e Trabaino.
SUBTEMAS:
- DIREITOS HUMANOS E SOCIOASSISTENCIAIS Diraitos civis e politicos, Direito de
Assisiéncia Social, Deficiéncia, Violagbes de Direitos, Trabatho Infantil, Familia,
Exploracac Sexual Infanto juvenil, Violéncias contra Criangcas e Adolescentes,
Igualdade de Género, ldentidade de Género e Diversidade Sexual, Diversidade Etnico-
racial, Direitos Sexuais & Reprodutivos, Violéncia Doméstica, Participagdo Social
(énfase na participag8o nos consethos municipais — crianca e adolescente, ideso,
pessoa com deficiéncia, entre outros e em conferéncias), entre outros.
- SAUDE Alimentacdo Sauddvel, Autocuidado e Auto Responsabilidade na Vida Didria,
Cuidado com a Saude, Sexuaiidade e Direitos Humanos, identidade de Género e
Diversidade Sexual, Uso ¢ Abuso de Alcool e outras drogas, Sa(de Bucal, entre
outros.
- MEIQ AMBIENTE Cuidado & Protecdo ao Meio Ambiente, Processos de Produgéo e
Consumo, Reciclagem, Aquecimenio Global & Mudancas Climaticas, entre outros.

- CULTURA, Cultura de Paz, Violagbes de Direitos, Diversidade Etnico Racial,__,__‘,...--l.f

\
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ldentidade Cuttural e Diversidade Cultural, Cultura e Cidadania, entre outros.

- BRINCADEIRAS, ESPORTE, LAZER, LUDICIDADE Brincadeiras Antigas, Jogos
Cooperativos, Esporte, Lazer € Tempo Livre, Acesso ao Esporte e Lazer, Espacos ¢
Eauipamentos de Lazer e Esporte, Cuitura Corporal, entre outros.

10. PLANEJAMENTO

O Planejamento dos encontros é requisito essencial do SCFV, requer preparacéo,
reflexfio e orientaclo, sempre de acordo com o estabelacido nos obietivos propostos, nas|

referéncias metodolédgicas, nos principios orientadores e no perfil de cada grupo em que sera

realizada. No planejamento deve-se garantir a articulacéo e a integracdo do conjunto de agdes
sociogducativas a serem desenvolvidas.

r

_ R ETtmir 1ot Lirt e mEmer et
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. Tema gerador: Direito de Brincar

| Eixo: Direito de Ser e Convivéncia

| Perioado de execugao: Janeirnfulho/dezembro

’ Ehlico alvo: Criancgas e adolescentes de 6 & 15 anos

.| Obletivo geral:

« Valorizar a infancia garantindo o direitc de brincar e de conviver.
Objetivos especifices:

s« Desenvolver & ludicidade,
Resgatar brincadeiras antigas;
Possibilitar espages de preservacio da infancia;
| Fomentar a convivéncia dos ciclos eté@rios em teda sua piuralidade,
] ] Estimular a convivéncia comunitéria.

[
| Principais atividades:
! s« Caga a0 tesouro (Julho);
= Bingoe; {dezembro)
« Cames com circuiios envelvendo atividades fisicas e esportivas (janeirofjuiho/dezembro}.

L)

' ChuveirSio; {angirofdezembro)

|« Festa do pijama {(Juiho);

I’ s Baladinha - musicalidade (Julhe),

i « Percurso: falsa baiana, saltar com 1 pé s6, corrida do ovo na colher, caminhar sobre fitas, elastico
, amarelinha e suas varagbes, efc; (janeirofjulho/dezembro}

‘_ s Brincadeiras no parque (jan_eiro{juiho!dezembro).

i : Oficinas - Pigue nigue {Janeiroy,

|« Passeio externo (pista de skate) (janeiro);

| » Confecgao de massinha de modelar (janeirofulho/dezembroy;
{ « Musica, danga (jJaneirofjulho/dezembro).

—
| Atividade compiementar:

.{- I e Aniversariantes do mds:
!. « Confraternizacgo com as criangas & adolescentes (dezembro).

| Avaﬁagéo: Utilizac&o de figuras (emojis) para avaliar as atividades desenvolvidas.

fMatsriais necessarics: Bolas, cordas, giz, tntas, cadeiras, copos, plasticos, calher, eléstico, tssouras, pa
| péis, cones, cola, bambelé, réguas, lapis de cor, giz de cera, papel! sulfite, farinha, tinta guache, agus,
Oleo, garrafa pet, cola branca, espuma de barbear; bérax, corante alimenticio, bala, pirufito,

% 'ichiclete, pipoca doce, salgadinho, bolo, sucolrefrigerante, pipaca.

13
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L FEV_I;REIRO - AMIGO% AMIZ__ADES EAS _INFLUENCIAS___ . N

,) Tema Gerador: Convivio social e os desafios
| Eixo: Convivéncia Social, Direito de Ser e Participagéo.

AW ITVRITHY

Piiblico alvo: Criancas e adolescentes de 6 2 15 anos

e

jObjetivo Gerai: -
.= Faortalecer o convivio social, pontuando as escolhas através das infludneias nas relaches de

l amizades. i

| Cbjetivos Especificos: ) ) _

, e incentivar comporiamentos asserlivos para boa convivéncia em grupo & na sociedade. —

Fortalecer a agho protetiva e proativa dos vinculos.
!l . Orieqtar sobre a influéncia da amizade no desenvolvimento da crianca/adolescente.
| - ldentificar as diferengas existentes no grupo & trabalhar a importangia do respeito

| Principais Atividades: ]
; = Roda de conversa: sobre amizades e influencias;
s Filme schre boas amizadas:
1. A Estrela de Belém - (Faixa etaria— 6 a 11 anos)
Sinopse: Be é um jovem asno que estd cansado de ficar aprisionado em um estabuloe, onde
sempre anda em circulos para fazer com gue o moinho funcione. Incentivado pelo passaro Dawi,
seu mealhor amigo, ele consegue escapar e, na fuga, se esconde em meio a uma festa de
casamento. Ao términc do evento, ele & encontrado pela recém-casada Maria, que carrega no
venire aquele gue sera conhecido como o fitha de Deus.
2. Deixe a Neve Cair - (faixa etéria — 12 a 15 anos)
Sinopse: Uma nevasca assola uma pequena cidade na véspera de natal, colocando em jogo
| Amizadas, romances e o futuro de um grupo de jovens.
- « Jogo da verdade; i
= Peboiim humano gue & joga em grupo,
¢ = Bingo da amizade;
+ Unido com balbes;
+« Meu colega de turms;

.
[ r e TN AR AN Fra folmarsh s oo odezosss PR
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|
|
|
|
?
|
l

FREHITRERE Y O 48 AOUT & G
seus efeitas. (faixa etdria — 8 a 15 anos)
, Bate-Papo sobre sexualidade e as influencias (Coletivo — 12 a 15 anos);
'[ « Roda de conversa: Scbre cuidados com as influencias das redes sociais.
|

Oficinas: o

] e Dinamica do abrago: brinca-se como Stop - coloca-se uma misica e vai passando a caixa, por
aiguns segundos, desiiga-se a musica & a pessoa gue esté Com & caixa, abre & pega um cartao,
escolhe uma pessoa & Ihe da um abrago {um abrago do fipe que esté indicado no cartdo, séo 11
tipos de abragos diferentes). A pessoa que pegou o cartio sai da roda e a brincadeira centinua
até ndo ter mais cartdo na caixa. No final todos déo um abrago coletive. E o mediador d& um
cartdozinho corm a mensagem do abrago para cada um. Se houver tempo, pode-se solicitar gue
um ou mais integrantes do grupo faie sobre esta expeniéncia,

+ Dingmics da baxige com o uso do paiite, onde cads partichants deve mianter 5 sus bedge

W AT T =t g L)

! e Passeio pela comunidade: Lago da raquete, para a realizaco de atividade ldicas e recreati-
l V&S,

: ¢ Atividade civica: Hine Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-feiras . ]

« Observagao diaria, com a compreens@o do comportamento das criangas e adolescentes,

| Avaliacao
|

! assimilacéo dos acordos & cambinados do servigo de convivéneia, s também o entendimento de’

14
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; seu papel como protagonista no grupo que pertence.

Materiais Necessarios
_____ ,gm: balito, TY, sam, notebook, nnpel sulfite, I:anlq colorida, sulfite, bharhante bola de hnrrachp fita

'crepe canetinhas colondas tesoura, cola branca, cartohna tecidos, EVA coloridos, tinta guache, cre-
|pom coloridos.

l MARGO - Identidade

Tema Gerador: | dentldade e Proleto de Vida

. Eixo: Direito de ser.

Periodo de Execugio: margo

I_Publlco alvo Crlan;as e adolescentes de 8a 15 anhos

: Dbjeiivo Gerai:
» Deasenvolver o aufoconhecimento, fortalecendo e valorizando a identidade.
( Objetivos Especificos:
i s Reconhecer a propria imagem ¢ a dos colegas;
| « Possibilitar a vaiorizac8o da aytoestima:
( »  Identificar potencialidades e forgas;

I TR

. Eatunuiua G pm[ 1ejamemu dop Priim rimeire }‘Jl‘ujm('.'l de \ﬂl‘.‘iéi

Prmclpals Atividades '
Alividade ‘guem sou ey’ ~ as criangas/adolescentes far&c em autarretrato e depois, em roda, se

apre:nnf:rnn ans damais {todos 08 r\niahune\

T A E e P LT e

|

| _ ; . . |
[ « Paine| de sentimentas "construgdo do meu eu” cadz crianga/adolescente terd um desenho de um
: corpa contornado e serd personalizado esse corpo com suas caracteristicas como elas se veam |
i (todos os coietivos),

LI

s Afividade ‘meu ursinho’ — cada criangafadolescents recebera o desenho gpenas do contorno de
um ursinhe de pelicia e devera pinté-lo e completar o desenho conforme se sente, ou sgja, feliz,
triste, com medo, etc; apds completarem a atividade, em roda de conversa serdo encorajadas a ]
varbalizar seus sentimentos (fodes os coletivos); (

: o Exubzgao do filme ‘Epa, cadé o Noé? ' Com posterior roda de conversas sobre identidade (todos[

{ U CU\E(WUS),

l | Sinopse: Em Epa! Cadé o Noé 2, a arca de Noé flutua em mar aberto, com os methores amigos

] Finny, Leah e muitos animais a bardo. Mas, depois de semanas sem terra a vista, 0 estogue de

, alimento asta acabando. A fragil paz entre camivores e herbivoros pode se guebrar a quaigquer

' momente e para complicar ainda mais a situagéo, os dois meihores amigos acabam levados ao

[ mar por acidente, depois de uma série de trapalhadas. Leah - junto com seu novo amigo Jelly -
| acabam sbandonadns em uma ilha remota juntc com os Gltimos suprimenios de comida.l |
Enguanto Finny acorda em uma estranha coionia cheia de criaturas estranhamente familiares

vivendo em harmonia - sob a ameaga de um vulcc. Em uma corrida contra o tempo, mare e

i
[ tremores aterrorizantes, Finny deve resgatar seus amigos, se reunir com sua familia e salvar uma l
} coldnia inteira da desin urag total além de salvar todog os animais.

piLl= RN

| « Afividade ‘espelho meu - refletir sobre © que v& ao olhar para o espelho, fiteraimente ou
( subjetlvamente (todos 0s coletwos)

lOflc;nas
[ » Confeccdo de um livro ‘Meu projeto de vida” — abordagem e construgdo de um projeto de vida de
| dimenséo pessoai de curto prazo refletindo sobre as seguintes perguntas:
. «  Como quero sstar quanto estiver com 20 anos? O que eu posso comegar a fazer hoje para atingir
[ esse objetivo de vida? Quem pode me ajudar a atingir esse objetive? Quais os possiveis
‘i empecilhos gue podem me desanimar?

. Confecgao de flustracBes que s SImballzam suas metas e deoorag:éo do tivro (todos o] coletwos)

T_—_ M SUAS Metas & decora

Atividades Complementares:

« Festa da Pascoa as criangas terdo de procurar aonde estéio escondidos os ovos de pascoa,
i seguindo Um mapa com algumas dicas; (todos 0s colelivos);
i

I
|

» Aniversariantes do mes;
= Atividade civica: Hino Macienal s Hine de Bingu! todas as sextas-foiras {eom reflexio sobre 28

l 1etra5} M___m“__ﬁj/

[
Uy



|
|
|

| Materiais Necessarios

| Tema Gerador: Familia

!Qb‘igti\‘lg Gefa!-; — ]
) » Fortalecer Vinculos Familiares.
| Objetivos Especificos:
| » Promover espago para reflexfo sobre as diversas configuragdes famiiiares;
l o Compartiihar hébites e costumes familiares;
: » Incentivar a interagdo interpessocal entre os familiares;
! + Fortalecer os vinculos familiares;
[ e Estimular a convivéncia familiar;
N » Resgatar memdarias afetivas de vivéncias efou tradigdes famiilares. .

| Bty Conwivenoia & Dirglin de Qer /L
‘Bz O cigr & Dirgitn de B

INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO

) CNF’J: 44,432 480/0001-70 Fone: (18) 3211-3765
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lAvatiagio

!i_Ca_da participante devera avqi‘;ar o percurso mediante levantamente de plaguinhas de emaji (feliz, triste,
jindiferente). £m roda, cabera ao orientador escolher o que sera avaliade, as criangas levantarfo suas
(placas de acorde com o sentimento que cada atividade |he causou,

} Bola; sulfite; cola; impressora; cartucho; tesoura; iapis de cor; lapis grafite; papeis colorides; aparefho de |
som; regua; garrafas pet; barbanie; computador; bexiga; grampeador, grampe; ielevisdio; projetor; teldo;

! espelho.
| S

ABRIL - Eu & meu mundinho

| Eixo: Convivéncia & Direito de Ser
! Periodto de Execucdo: abril
_[ Piblico alva: Criancas e adolescentes de 6 a 15 anos

i Principais Atividades

'i » Desenho da familia & com pessoas importantes para criangafadolascente;

, + Confeccdo de mural com os desentios das familias;

| » Roda de conversa sobre composicao familiar a partir dos desenhos;

j « Laijtura e reflexdo do livro “As familias do Mundinho” (Ingrid Biesemeyer Bellinghauseny;
|

I

|

|

|

Ciaboragas de paing s0hre 08 tipos de familia; I’

o Laitura e reflexdo do livro “*Cada um com seu Jeito, cada jeito € de um” (Lucimar Dias) e “Uml
amor de familia” (Ziraldo);

¢ Resgatar brincadeiras da infancia dos familiares para serem compartiihadas entre os
participantes. l

» Cine pipoca: Os Croods; Elementos, Os incriveis @ Encanto.

[Oficinas
l_ « Confecg&o de mural com os desenhos das familias;

« Elaborag&o de painel scbre 0s tipos de familia.

L
| Atividades Complementares

[ e Aniversariantes do més;

. ~ Atividade civica: Hino Neciona! e Hing da Birigul iodas as sextas-foiras (com reflaxdo schre as
' letras)

i.l'%‘t.valialc;éo . _
| Roda de conversa & exposigio dos participantes por meio de murais e desenho sobre a
i tematica abordata no percurso.

i Materiais Necessarios _ ‘ |
| Laboratdrio de informatica, caixa se dom; projetor; foina suifite; impressora; papel crepom; cola branca;

L cola glitter; [@pis de cor; canetinha; EVAS; tesoura; barbants/linha; bexiga; macarrdo, papelao; tinta; pincel;
| ralinho de papel higiénico.

{ MAIC - N3o estou sozinho

]T—ema Gerador: Violdncias

‘fgriodo de Execugdo: maio
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Piblico alvo: Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos
Objetivo Geral;

= Promover as agles de prevengio e fortalecer ¢ efetivo envelvimento das criancas & adolescentes

visando o fim da violéncia.

Obijetives Especificos:

» Identificar e refletir sobre diversas formas de vioténcia.

* Apresentar as criangas ¢ adolescentes quais os equipamentos de apoio;

Estimuiar e encorajar a dendncia de sifuacbes de violéncia;

Refletir que pessoas tém diferentes sentimentos, necessidades e maneiras de pensar o agir;
ldentificar as acBes que podem caraclerizar a pratica do buliying;

+ Reconhecer a pratica do bullying come atitudes negativas que pode ferir as pessoas.
s Estimular a capacidade de empatia pelos colegas através de atitudes positivas.
s Buscar melos de intervengtes para de mediar e controlar suas emogdes evitando que elas
mamfestem at;:oes wotentas
l Dwiny

aia Ativi idadaoc:

LA T IR

¢ Emojis das Emoegdes - Caso Araceli;

Roda de converss sobre 2 Lel Bamards;

Roda de conversa sobre a Lei Maria da Penha (tipos de vicléncia),

Viciéncia no Transifo {(maio amareioj;

Abuso e Explorac8o de criangas e adoiescentes (Demonstrar as partes do corpo gue podem e
que néo podem ser tocadas),

Roda de conversa sobre Bullying;

Roda de conversa sobre Negligéncia e abandong;

+ Roda de conversa sobre Pomografia Infantil em redes saociais. (faixa etaria 2 a 15 anos)

Oficinas:
« Pesquisa & slaboracio de tirinhas sobre o5 tipos de vicléndia e redes de piotegdo;
« Oficina Maio Laranja (Plantio simbdlico da fior);
= Produco de folders para entregarem na passeata organizada paic CMDCA no centro da
Birigui;
« Boneco com material reciciave!;
« Oficina Confecco placas de transito sobre maio amarelo.

Atw:dades Complementares
} « Dia de Quem Cuidg de Mim;
, e Aniversariantes 4o mas;

» Afividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sexias-feiras (com reflexo sobre as
letras).

| Avaliagéo —‘
Roda de conversa — A avaliagio acontecera no final do percurso, com o propésitc de verificar os graus
|de avangos através dos momentos de partilha.

Iﬁatena:s Necessarios:

| Som, Retropro;etor Notebook, Papsl Suifite, Papel sulfite, Cola Branca, Cola Glitter, E V.A., TNT,
Tesoura, Materiais Recicidveis, Tecidos, Barbante, Linha, Reciciaveis em geral, tintas, pmce|s

j cartolinas, lapis de cor, Tinta guache, cola quente & giz de cera.

JUNHO - Percurso: Crianga nio deve trabalhar, infancia é para sonhatr.
Tema Gerador; Trabalho Infantil,
Eixo: Direito de Ser & Convivéncia Social
Periodic de execug#o: junho.
Pubiico aive: Criancas e adolescentes de B a 15 anos
Objetivo Geral:

« Conscientizar sobre o que é o trabalho infantil, mostrando a importancia de garantir o direito das
criancas e adolescenies de brincar, estudar e sonhar, vivéncias que sao proprias da infancia e
gque contribuem decisivamente para o seu deserwolvimento, "

Objetivos Especificos: B /
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o Conscientizar sobre a exist&ncia da pratica do trabalho infantil, como meio de prevencaa.
» Abordar 0s impactos fisico e social mediante os maleficios do trabathe infanti).
Proporcionar reflex&o buscando a conscientizagfo sobre a imposic&o do frabalho as criangas e
adolescentes e formas ds dendncia.
» _Compartilhar agdes em parceria com a rede de protecdo de municipio.
Princinaie Atividadeg:
Videos {0dico informativo sobre o trabalhe infantil;
Roda de conversa para sondagem do conhecimento prévio scbre o trabalho infanti;
Simbolizar através de imagens os tipos de trabalho infantii e suas consequéncias;
Apresentar 08 canais de denincia;
Pesquisar na sala de informatica sobre as leis do menor aprendiz, TIP e OIT {12 a 15 anos);
Revista: Turma do plenarinha condra o trabatha infantil; b
Confecgéo de cartazes informativos sobre o tema para as criangas e adolescentes levarem para
famiiia & amigos;
s Caca paiavras sobre a tematica de trabatho infantii;
o Documaniano: Trabatho infani - Onterm & noje. Disponivei &IT.
htips:/fwww. voutube com/wateh2v=YhTvdGNImSA (faixa etaria 9 a 15 anos)
s  Clrcuito motor com varios obstaculos para demonstrar os maieficios do trabalho infantil;
+ Socializar e relatar suas vivéncias relacionadas com ¢ tema da percurso;
» Coneurso de desenho (06 a 09 anos, 10a 12 e 13 a 15 anos).

s 5 2 » u ¥

Oficinas:
s Simbolizar através de imagens o3 tipos de trabatho infantit & suas conseguéncias o expor na
instituicao; |

| Atividades Complementares:
« Aniversariantes do més;
» Atividade civica {Hino Nacional e Hino de Birigui, todas as sextas-feiras) comn refiex&o sobre as

letras.
s Fasta Junina,
Avajlagio:

o  (Quiz Personalizado
Materiais Necessarios:
L.apis grafite e colorido, Barbante, Borracha, Apontador, Cartolina, Papel Kraft, canetinha, cela, papel
sulfite, EVA com as cores da campanha, cola quente, Equipamentos audiovisuais, Equipamento de

Circo, Instrumentes Musicais, tinta guache, bambolé, cones, cordas e bolas,

AGOSTO ~ PERCURSO =~ Diversidade e Respeito

l_'l'encfta gerador: Pluralidade Culiural

| Eixo: Convivéncia e Direito de Ser, Participacdo Social
! Periodo de execucdo: agosto

"Pﬂblico alvo: Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos

iObjetivo geral: N |

; = Promover os principios éticos de liberdade, dignidade, respeito mituo e afetividade construindo
iunto com a crianga/adolescents, um ambiente de interacfo e amorosidade, refietinde assuntes;
que fortaieca a atitude da OSC/SCFV em desenvolver seu papel fundamental na formagao do
individuo. Promover e ampliar as condicbes necessarias para o exercicio da cidadania.

|

|
!Objetivos especificos:

! =« Conhacer e companrtithar vivancias, costuimes ¢ radigbes.

{ o Oportunizar que criangas e adolescentes compreendam caracteristicas fisicas que constituem
! descendéncia familiar.

|
;

«  Combater formas de discriminagae e exciuséo,

| Principais Atividades:
, » Nuvem de ideias sobre o fema, identificande o que as criangas ¢ adoiescentes conhecem sobre

| o tema. i
| « Roda de conversa, sobre o que é pluralidade cultural? Apresentago de imagens
| , demonstrando diversag eulturas e etnias, identificando as diferencas e semelhangas.

i
S
_./l
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« Conhecendo as regides do Brasil. Apresentar as criancas as regides do Brasil, com suas
particularidades. Com mapa do Brasil demarcado cada regido, & apresentado as criangas, para
que possam visualizar e colofir cada regizo.

o Nosga cultura popular. Apresentando ¢ folclore as criangas, seus personagens & suas
;uztig:: Dentro dessa definicdo, podem ser incluidos os contos, lendas, personagens e suas

» Dia das Cores e Roupas Tipicas: Peca as criangas que escolham uma cor ou traje tipico de um

. estado, pais ou cultura que desejam aprender. Elas podem apresentar sua escolha e explicar sua

[ importancia.

o Brincadeira da DA GA {jib6ia) Conhecer e compartiinar vivéncias, cosiumes e tradigbes;
combater formas de discriminagéo e exclusfo. Trata-se de uma brincadeira africana onde as

criangas desenham um retanaulo no chao, gue serd a "casa da cobra”. Uma crianca é escolhida | |
para ser a cobra e deve ficar dentro do retangulo. As outras criancas devem todas ficar proximas
ao desenho e a cobra deve tentar encostar nos jogadores. Quando uma crianga é encostada, ela
passa para o lado de dentro do retdnguio, onde todos devem ficar de maos dadas, usando uma
mao livre para pegar os outros jogadores. O Gitimao g nBa ser nego pela cobra, venca,

+» Roda de conversa - Brasil e sua extensao. Mostrar ¢ gudc grande € nosso pais, Em uma roda

de conversa, € apresentado para as criangas um mapa da cidade de Birigui, para gue elas tentem

identificar onde se iocaiiza a oscisciv. Depois & mostrado um mapa do estado de 580 Pauio, para
que as criangas identifiguem a cidade de Birigui. Depois um mapa do BrasH, onde eles
identificam o estado de S&o Paule, assim mostrando como & grande o nosso pais e, por relagéo,

a quantidade de culturas diferentes que poderiam estar espathadas por toda sua extensio.

Brincadeiras tradicionais: brincadeiras populares de diferentes culturas, como a amarelinha, a

corda, a peteca, entre outras, Explique a origem e 0s costumes dessas brincadeiras enguanto as

s Pintura de autorretratos: incentive as criangas a fazer autorretratos, enfatizande a diversidade

de caracteristicas faciais e tonalidades de peie. Isso pode gjuda-las a apreciar a beleza da

diversidade.

o Esportes adapiados internacionais de diferenies paises. |

» Jogos indigenas.

Jogos de raquetes de diferentes culturas, come ténis de mesa, badminton & ienis,

o Volei sentado.

» Circuito de obstaculos cultural,

| Oficinas:
t . Colagem moséico dos personagens do folclore brasiteiro: Desenvolver habilidades,
k | intensificar os contos e lendas do folclore. Desenhos foicldricos, papéis picados diversas cores,
)I
I

cote bravies & tescurs, $ads Crianss coranyy pedags peglsnos de papet para sesim, preshcher: |
o desanho com colagem dando visual e cor ac desenho.

« Quebra cabecga folclorico: Apresentar o folclore brasileiro, Trabalhar a coordenagéo motora.

[ Trabathar a atengéo. Duranie o primeiro encontro da atividade, as criangas assistem o can_a! do
youtube CATALENDAS que apresentava historias do folciore brasiisiro como a muia sem cabega,

| o negrinho pastoreiro, a cobra norato, a festa do bumba-meu-boi e varias outras lendas e onde

1 no Brasi assas histarias sram dissiminadas. No saguindo encontro € enfregue Um mapa do Brasil

! para colorir, mas cada estado deve ser pintado com uma histdria diferente.

‘ » No terceiro encontro as criangas colam suas pinturas em papel cartdo, esperam secar e

| recortaram, montando assim um guebra-cabecga que levam para casa para poder brincar com a
familia,

.I « Muosica & danga multicultura: Ensinar as criancas algumas musicas e coreografias que

| representem a diversidade cultural. Também & interessante falar sobre a importancia da musica| |
e da danca em cada cuitura, destasando os ritmos & os movimentos caracieristicos. '

‘ e Pintura de bandeiras: Tornecga &8s criangas materiais para pintura, como pincéis e tintas, e

] convide-as a pintar bandeiras de diversos paises, isso pode ser uma étima oportunidade para

i discutir as cores e 0s simbolos das diferentes culturas.

! « Arte com colagens: Fornega revistas, jornais e materiais de arte e encoraje as criangas a criar

I colagens que representem a diversidade de culturas ac redor do mundo.

, s Fasicas 30 mundd: Apresenie musicas dg Jdiférentes partas do miundo & convids as cilangas a|

criar arte inspirada na masica, comao pinturas abstratas ou colagens.

3,
wy
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fAtividade cornpiementar:
i = Filmes com a tematica do percurso, sugestdes:

1. Encanto: Sinopse: Encanto € o novo filme de animac&o da Disney, situada na Coldmbia. Nela,
a femilia Madrigal e a comunidade em volta da casa da famflia é cercada por montanhas, que 0s
deixam pretegidos dos maus do mundo. Porém, a familia Madrigal é dotada de magia, com cada
vy des integrantse da familiz tende algum poder magico que & usada pars ajudar 3 nomunidads.
Apesar da familia ser dotada de magia, apenas um integrante dela néo recebeu seu dom guando
tinha cinco anos, Mirabel, que sempre tenta ajudar a familia e a comunidade como consegue,
mas n&o importa o que faga, ela nunca consegue agradar sua Abuela. Um dia, na noite em que
. um de seus primos recebe seus dons, sla v& a casa da familia rachando, algo gue & relevade
! pela familia, ja gue eta ndo tem poderes magicos. Mirabel enido parte em uma aventura propria
| para achar o que hé de errado com a casa e salvar todos de sua familia, e o (nico que pode dar |
| as respostas 2 seu tio Bruno, gue vé o futuro. © unico problema & que gle saiu um dia & nunca
! mais voitou.
[ 2. Taina, uma aventura na Amazdnia: Sinopse: Taina (Eunice Baia), uma indiazinha de 8 anos,
} vive na Amazodnia com seu velho e sébie avd Tigé, que Ihe ensina as lendas & historias de seu
: povo. AG longo de aventuras cheias de peripécias, ela conhece 0 macaco Caty 80 salva-lo das
' garras de Shoba, um traficante de animais, Perseguida pela quadrilha, ela foge & acaba
,! SORRECENAS & BIGIO0E 1sa80a! & S8y NG Jorinhs (CH0 RomSh, U mening de dsz ghgs qus migrs
] a contragosto na selva. Depois de um desentendimento inicial, o0 garoto consegue superar os
: limites de menino da cidade e ajuda Taina a enfrantar os contrabandistas, que vendem animais
l| para pesquisas genéticas no exterior. Juntos, os dois aprendem a lidar com os vaiores destes
[ dols mundos: ¢ da seiva e o da cidade. '
[ 3. Taina 2, a aventura continua: Sinopse: Anos se passaram € & indiazinha Taina (Eunice Baig)
. } cresceu. Agora uma pré-adolescente, ela se divide entre o enfrentamento com os bandidos e a | |
!( atencao que da a uma nova amiga. A pequenina Catitl, de 6 anos, fugiu da sua aldeia na tentativa
|
|
|
|
|
|
|
l
x
I

de imitar Taing cormo protetora do meio ambiente. Juntas, elas v&o viver muitas aventuras na
floresta.
4, Taing 2, A caminho da lug: Sinopse: Na animagao da Netflix, A Caminho da Lug, depols detsr

At [ Wi £ LR R LR imy

finalizado a construcéic de uma engenhosa nave espacial, uma garota embarca para a lua para
PrOVar ao Seu pai a existéncia de uma deusa mistica que habitaria no astro. Chegando ao seu
destino. A jovem descobre criaiuras fantasticas que a ajudar&o a compietar sua missao e retomar
para a terra $a e salva.

e elaboracao da lembrancinha do “dia de guem cuida de mim”;

» Aniversariantes do més;

« Atividade civica: Hino Nacional e Hino da Birigui todas as sextas-feiras (com reflex&o sobre as
tetras);

« Aniversarianie do més.

1
l
!

iAvaliagéo: Quiz: Perguntas e respostas: Como avaliago do que foi aprendide durante o percurso,
‘raalizar um jogo valendo prendas.
[t

i Materials Necessarios: sulfite, colas, lapis de cor, tesouras, E.V.A,, T.N.T, tintas, pinceis, cariotinas,

‘tesoura, cola, canetinhas, pape! suifite, giz de cera, lapis de cor, cinema

!
i

SETEMBRO = Eu & 0 Aminiente

,T Periodo de execucdo: setembro
| Tema gerador: Meio Ambiente
|Eixn: Convivéncia e Direite de Ser, Participagde Social
-,Pt';blico alvo: Criangas e adoiescentei cie\_ G‘ﬂ Elnos - N
| Obijative Geral:
» Proporcionar o conhecimento e conscientizagde a respseito de meio ambiente, consumo

|

! consciente e sustentabilidade, desenvolvendo a construgdo de atitudes para a preservacdo e
| desenvolvimento sustentavel. ]
|

Objetivos Especificos: !

i « Conscientizar as criangas/adolescentes scbre a importancia do respeito ¢ cuidado com o meio
[ ambiente & como o homem esté inserido neste meio;

» Despertar as criangas/adolescentes valores e ideias de preservago da natureza e senso dgj/

>

[
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responsabilidade para com as geragBes futuras;
Sensibilizar sobre o uso sustentavel dos recursos naturais através de suas proprias agbes;
Apresentar alternativas e sotugbes para as questdes ambientais pertinentes no dis a dia;

Estimular a mudanga prética de atitudes e a formacao de novos habitos com relagac 2 utilizacéo
dos recurses naturais:
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em comurm, i
Co_nscientj_zar sobre o uso adequado & renovagéo de certas matérias primas: Reciclagem.

rr

¢ amch me

£
1]

i
i

Prin.cipais Atividades:

1 4

Atividades impressas da meio ambiente (quebra cabega, livros impressos dos animais,
caminh&o dolixa); R _

Promover a coieta Seietiva na instituigo e ensinar as Criangas sobre a separacdo coreta dos |
materiais reciclaveis;

Compostagem e videos informativos: Ensinar as criangas/adolescentes sobre a importancia
da compaostagem & como eles podem fazer isso em casa. Mostrar como os residuos organicos |
podem se transformar em adubo & beneficios para o solo;

Jogo do Lixo: Esconda lixo {ficticio) em uma area extemna e transforme a coleta em um jogo de |
80 80 tesburs, A aiangas/adoisscentss podem colstar o lio g, em
importancia de descartar o lixo adequadamente;

Pebolim humane com bola reciclada;

Queimada mutante com boia reciclada.

Circuito de obstacuios com materiais reciclavels;

Jogo 21 com garrafas pets e bolinha reciclada,

Chinelohol com bolinha de papet;

Dama com ia_lmpinhas de garrafas ;
Acerta o alvo na cartela de ovo com balinha de ténis de mesa; l

;e o o o N
gggulds, sprendar sore g

Meio Ambiente e Territorio,
Uso sustentavei dos Recursos. Os participantes deverdo ficar posicionados,em iinha lado a|
lado e estarfo representando uma espécie de animal silvesire. O monitor ird colocar alguns pratos l
marcatorios exdlicands e dizendo gue cada prate significa o habitat de cada animal.

A sementinha: O orientador ird explicar para turma gue um dela serd o sol, a chuva, a terra,
alguns animais e os demais deram sementinhas. Em roda o professor comega a contar uma
histdria onde havia uma terra que havia muitos animais que fazia muito sol naguela fazendal
daguela tarra mas um bele dia jegaram algumas sementinhas... et¢ 8 ¢ada crianga irs participar
da historia cada um com seu papel. l
Arvores Morcegos: Em fila algumas criangas serfo as arvores, cavemas € 08 morcegos. ]
Fornega um apito para cada participante e ai sim do apito os participanies que sao os morcegos]’
irdo se indentificar ac som para se esconderem nas arvores ouU nas cavernas. i
Atividade: Tocar Sentir ¢ Representar: Em fila com os olhos vendados ¢ professor ira se
posicionar na frente do alunc para que ele use o tato, olfato e audigac usando elementos da |
natureza e do meic ambiente pode ser dividido em grupos e guem acertar mais ganha.
Atividade: Corrida do lixo: Essa ¢ bem facii; primeiro, vocé vai precisar de cinco {atas de lixo.

CESG VOTA 1186 {8ANa fas cores Coffetds, sinaiizé Guais 88 as dinca! papsi, piéstice, vidrs, melal| |
e organico. Agora vem a parte divertida: disponha alguns itens e peca para as criancas fazerem
a separacdo correta, @ quem cotrer e depositar na lata certa, ganha pontos. Daf quem fizer mais
pontos ganhal O prémio fica a sua escolha, e dessa forma & possivel ensinar aos pequenos sohre
a separag&o correta do iixo e a importancia em se fazer coieta seietiva.

Crie objetos com materiais reciclaveis: Organize um dia de construgéo de brinquedos a partir
da materisic ragicidveis. Dasta farma, a8 criancas anrandem sabre ¢ impacte g9 e na natureza |
e na sociedade a partir do contato com residuos sdlidos.

Dado da conscientiza¢do de meio ambiente.:Entregar a figura de um dado com imagens de
conscientizacdo para a preservagéo do meio ambiente, para gque as criangas pintem & i
postaricrmenta recortemn e colem para montar um dada/cubo.

Ligando ¢ iixo a sua respectiva lixeira: através de atividade impressa, as criangas teriam que
liger o lixo 4 sua propria lixeira de coleta seletiva de forma correta e ao final colorir. |
Uma carta para a arvore. Pedir para gue as criangas escrevam uma carta para as arvores em J i

(]
k3
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homenagem ao dia da arvore,

» Mascote Planeta Feliz: Pedir para as criancas colorirem ¢ desenho do Mascote Planeta Feliz
{desenho do plansta Terra sorrindo). Depois, pedir para que elas recoriem e colem os bracos e
as pernas no respectivo Planetinha, criando assim o nesso Mascote,

= Corrida certa. Duas turmas, tendo cada turma o tempo de 1 minuto por vez para que todos os
participantes paguem 2 figwra de um ixo, Gue sarlam desenhos recostados am napal e levasos
até a lixeira correta, conforme a cor explicada, repetindo vérias vezes. O grupo que conseguir a

maior quantidade de pontos ganha.

» Arie com polulgdo. Peca gue as criangas desenhem uma bela paisagem, que deve ser a mais
colorida possivel para gue o efeilo seja mais percepiivel. Terminados os desenhos, cologue-os
sobre uma superficie piana. Pode ser no chdo ou em uma mesa, posicionando 08 objetos opacos
sobre o desenho (pedagos pequenos de papeléo, tampas de plastico ou metal). Deixe o desenho
um dia inteiro em um iocal ac ar livre, sempre com os objgios em cima. No dia seguinte, retire os
objetos e veja como, embaixo delas, o papel se mantém branco, e as cores, bem vivas. Ja as
areas que ficaram descobertas estaréc acinzentadas e opacas. £ isso 0 que a poluicao faz com
todas as nossas paisagens.

Oficinas: —l

s Exnlicacda sohre os animais am extingdo e seus biamas: Aprosentar para as eriangas os
animais em extingdc no Brasil e explicar sobre cada um e seus biomas. Pedir para que as
criangas pintem os animais censiderados extintos de acordo com a imagem apresentada, onde

’ _seria posteriormente elaborado um jogo de tabulsiro sobre o tema e as imagens coloridas.

. Dia da Arvore: Explicacio a respeito do dia 21 de setembro — dis da arvore e 2 imporiénela delas para 2
|nossa vida, Posteriormente & explicagio realizar a atividade seguindo os seguintes passos: 1 — entregar
iuma cartolina marrom para as criangas desenharem suas proprias méos e recortarem. 2 — Colar as|
i mAgzinhas desenhadas e coiadas na cartoiina erm foiba suifite para ser ¢ tronco da arvore delas. 3 — Pedirj
ipara as criangas recolherem fothas sscas ao redor do ambiente em que estdo. 4 — Ao voltarem para a
| sata, pedir para colarem as folhas recothidas no fronco que fizeram com suas m&ozinhas, formando assim
|a sua arvore. 5 - Par fim, solicitar que enfeitem o fundo com cartofina colorida.

'i » Atividade: Quebra-cabega do Mascote Planeta Feliz.

; » Objetivo: Desenvolver acbes de melhoria e preservagio aoc meic ambiente.

|
|
|

13

i = DIEESRVSHARISHIG, ENTSSar fard 85 CNaiicas © 8858nno 0 MdSColg Biants Faliz nd mGise d¢
um quebra-cabega. Assim, primeiramente, foi orientar para gue elas colorissem o desenho; apos,

‘ colar o desenho em papel cartdo e recortarem para assim formarem seu préprio jogo de quebra-

l cabega no tema Meio Ambiente.

| Atividade: Cada Tixo na sua lixeira. As criancas {eriam gque recortar e colar as imagens
impressas de objetos e fixos e ajudarem na confeccgdo das lixeiras para “jogarem” as imagens

’ de lixos imprassas. em suas raspactivas lixeiras de colsia seletiva.

{ « Oficina de escultura reciclivei: Deixe todo ¢ material reciclavel ao alcance das criangas,

']' preferenciakmente em cima de uma mesa. Em um perigdo de 20 a 30 minutos, 0s pequenos

|

|

|

|

|

l

deverdo usar a imaginacdo para criar uma escuitura. Passado esse tempo, pergunte quais

materiais eles usaram para a chra da grig, questionando se a criangada sabe de onde veip cada
um deles. Caso haja mais de dois participantes, aquels gue usar o maior nimero de materiais na
escultura sera o vencedor. |

» Jogo de Cartas de Memo6ria Ambientai: Crie um jogo de cartas de memoria com imagens de
animais, plantas, elementos naturais, e problemas ambientais. Peca as criangas para colorir as
carias e posteriormente, combina-las em pares, explicando cada correspondéncia apds enconira-
lae

s pronto, € s4 jogar!

_ gart ]

. :Atividade Complementar
; s Aniversariantes do més;
} e« Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-feiras (som reflexdo sobre as
letras),

' Avaliacao:
! = Através gda observagio diaria dos meniteres durante o desenvolvimento das atividades.

| | hiateriais Necessarios: /

Py
]
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f Lapis de cor, canetinhas, giz de cera, impressora, folha sulfite, cola, tesoura, cartolina, folhas secas, 1apis

| grafite, papel cartdo, objetos opacos @ pequenos; papeldes grossos, tampas de plastico ou de metal,
|embalagens plasticas.
I

| OU'!’L}_BRO - PERCURSQ_: ECA- CONMECENDO MEUS [ilREITOS
L |— Periodo da axert “ | N

_!gée;_ oLhro
gTema gerador: Direitos da Crianca ECA
jEixo: Direito de ser e Participacdo

Piblico alvo: Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos
iObjetivo geral: b
’ » Conhecer os dirsitos da crianca & do adolescente perante o ECA, facilitando a compreenséo dos

mrastrins o dig oy dig

Ohjetivos especificos:

¢ Conhecet 08 servicos gue garaniem os direitos de criangas e adalescentes;
s Apresentar o ECA e refletir sobre sua importancia;

« Diferenclar criangas e adoiescenies perante o ECA;

» Apreseniar a rede de prote¢ao. ]

Fiincipais Atividades: i
Roda de conversa sobre o ECA ¢ os direites nele previstos;
Apresentacaéo do ECA através de videos, e apresentagio expositiva;
Passa ou repassa com perguntas sobre o tema abordado ECA;
Atividades interativas como desenhos para colorir:

« Bolso dos Dirsitos fundamentais garantidos pelo ECA: VIDA, SAUDE LIBERDADE,
L]

RESPEITY, DIGNIDADE, CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA, EDUCACAD,
CULTURA, ESPORTE, LAZER, PROFISSIONALIZACAC E PROTECAQ NO TRABALHO.
Pote dos Direitos relacionados a criangas/adoiescentes;

i Circuitos utilizando atividades esporiivas e ou fisicas vinculadas ao tema abordado.

!_Atividade camplementar:

| l ¢ Espaco de Sccializaggo e Convivéncia em comemoragio ao “Dia das Criangas”.
[ s Aniversariantes do més;
| »  Atividade civica; Minc Nacional & Hino de Birigui todas as sextas-feiras {com reflexéo
, sobre as letras),

| Availacdo:
[ s Ao final do percurso sera aplicado uma avatiagac ao tema do més.

i | Miateriais Necessarios:
| Canetinha colorida, Cartolinas nas cores ranca, amarela, verde, rosa e azul, papel color set azul escuro,

verde escuro, rosa escuro, preto, roxo, amarelo, laranja e marrom, massinha de modelar, pincel perma-
Iniente preto, sulfite branco, tonner para impressora, papel opaline, cola de silicone, bolo recheado, refri-
| gerante, milho para pipoca, 6leo, agucar, saigadinhoes tipo Kibe, balinha de quelo, mini enroiado de pre-
isunto e queijo, risoles, salgadinho pacate (tipe chips), refrigerante de 200mi, caixa de Bis, moranguete,
Lpiruito, batata patha, p3e para hot dog grande, salsicha para hot dog, molhe de tomate, saquinhe para |

!geiinho, suco em po sabor uva, leite condensado, creme de leite & leite integrat.
L | NOVEWMBRO - PERCURSO: ORGULHO E PRECONCEITO

|Pariodo de execugio: novembro
: Tema gerador: Diversidade e Inclus&o Social
| Eixo: Direito de ser, Convivéncia Social e Participagéo

| PUbiico Aivo; crianga e Adelescenie de 08 a 15 anos

iObjetivo geral:

Ii « Combater os preconceitos e desigualdades sociais que violam os dirgitos constitugionais,

: Ohjetivos especificos: ||

! « Conscientizar sobre o que & preconceito ¢ discriminagdo; l

| s Compreender e refletir sobre as consequéncias dos atos discriminatérios (sobre guem sofre el
| quem pratica); /

/
!

v
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Abrir espago para que possam expressar seu ponto de vista e sentimentos diante de uma
“ofensa”;

» Praticar a boa convivéncia e o respeito as diversidades.

| Principais Atividades:

i . Dispussﬁes em grupo sobre a valorizagao e o respeito as diversidades, Refletir sobre respeito | |
e diversidade de género, etnia, raga, cor, religido, nacionalidade, entre outros:

»  Produzir um fivreto em quadrinho com desenhos e escrita dos usuarios com o tema respeito
a "diversidade” e subtemas - racismo, machismo, intoleréncia religiosa e preconceito;

| Atividade compiementar:
»  Produzir um livreto em quadrinho com desenhos e escrita des usuérios com o tema respeito

3 & “diversidade” e subtemas — racismo, machismo, intolerancia religiosa e preconceito:
| ¢ Aniversariantes do més;

« Alividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-feiras (com reflex@o sobre
as lefras).

j

| Avaliacdo:
' « Apfinal do percurso sera aplicado uma avaliag@o ao tema do més.

; Materiai Necessario:

]La’pis de cor, cangtinha coloriz, caneta esfercgrafica azul, cartolina branca, amarela, verde, rosz e azu),
'/papel color set azul escuro, verde escuro, rosa escuro, preto, roxo, amarelo, laranja & marrom, massinha

de modelar, pincel permanente preic e papel opaline. Bolo recheado, refrigerante de 2 litros, milho para
’iiipoca, Sleo, aglcar, sal, pirulito de corag&o, bala mastigavel e bombom.

0OBS: As atividades desenvalvidas poderdo/deverdo ser adeqﬂadas considerando as

faixas etdrias dos coletivos.

1. ARTICULAGAO EM REDE:
A articulacdo do SCFV com a rede socioassistencial & demais poiiticas publicas envolve:

» Participac@o nas reunidées de rede no territério;

s Participacdo nas discussdes de caso dos adolescentes e jovens do servico;

e Participagdo, quando acionado pela rede de Protecio Soclal Basica na elaboragéo e
avaliacdo do PAF — Plano de Acompanhamento Familiar;

« Participagdo, quando acionado pela rede de Protegéo Social Especial de Média e Alta
Complexidade, na elaboragio e avaliagio do PIA de adolescentes em curmprimento
de medida socioeducativa € ou em acolhimento institucional,

SIS ASES RIS SRR T ASEA SARSAEGE A is BAias aliAsls A AsdAaraiasas
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do adolescente e jovem e/ou sua familia que reguerem intervengdo conjunta para sua
superacéo; e

e Participacdo em capacitagdes desenvolvidas pela rede socicassistencial ou das

demais politicas pGblicas de temas afetos a sua area de atuagao.
Constituem-se servigos da rede:

A s
m‘ht‘h‘ﬂ

« Servicos socicassistenciais da protego social basica & protecéo social especial
ee

» Servicos plblicos locais de educacdo, sadde (em especial, programas e servigos de;

e .

T



INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDOQ DE PAIVA CASTRO

o CNPJ: 44,432 .490/0001-70 Fone: {18) 3211-3765
E-mail: financeire@policlamirim. ofg.br/ projetoempreendedormirim@gmall. com
Av. Jo#ic Cernach, 2200 - Vila Troncoso - CEP: 16200-755 — Biriguif$P

reabilitacéo), cultura, esporte e, meio-ambiente e outros conforme necessidades:

» Conselhos de politicas plublicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;
» Redes sociais,

42. AVALIACAO:

A avaliacdo é parte integrante no processo de desenvolvimentc do SCFV, sendo
continua, sistematica com enfoque na andlise da qualidade da a¢do desenvolvida e dos resuitados
a serem alcangados. Enguanto parte integrante de todo o processo de execucdo do servigo, a
avaliacéo deve ser compreendida em {rés dimensdes: diagnostica, processual e final.

« Avaliagdo Diagnostica: visa tragar o perfil dos atendidos, suas particularidades e
similaridades, o reconhecimento inicial do coletivo. Deve ser realizada em sintonia com o técnico,
responsavel pelo SCFV e acompanhamento das familias. Esta avaliagéo deve ser realizada

quande as criangas & adolescentes a jovens sfo inscrites no SCFVY. Por meie da avehacdo:

diagnostica busca-se conhecer a situagdo familiar de cada crianga e adolescente, sua relagéo com
os familiares, a situacao escolar, as motivagdes & expectativas para com o servigo socioeducativo,
bem como caracteristicas pessoais que sedestacam e fornecem referéncias importantes para o
plansjamento das a¢8ss, em sintonia com o pertl das criancas € adoisscentss de cada grupo.

. A avaliagéo processual das acdes socioeducativas: visa ao reconhecimento das
dificuidades e aquisicbes das criangas e adolescentes na realizagéo das agbes socioeducativas
propostas: apropriacéo dos temas trabalhados, convivéncia com os colegas, participacac nas
acdes, & verificacdo da adequagdo e pertinéncia da metodoiogia, méfodos & técnicas adotados,
a0 reconhecimento das transformacgdes ocorridas com as criancas e adolescentes € o grupe
(novos posicionamentos, posturas e atitudes com relacdo aos valores, ética, solidariedade,

criticidade e autonomia) ao longo de cada Percurso Socioeducative, & reorientacéo do processo

socioeducativo visando & superagdo de dificuidades, bem como ao aprimoramento do|

desenvolvimento individual e coletivo. Pode ser realizada semanalmente e/ou quinzenalmente
nelo Orientador Social/Facilitador de oficinas com o grupo para 2 gvaliac8o das agdes realizadas
no periodo.

| s A avaliagdio final: tem como objetive demarcar o cumprimento de uma etapa do
trabatho com as criangas e adolescentes e extrair aprendizagens que subsidiem o plangjamento

do préximo Percurso. £ um momento de balango gue deve ser feito individual & coietivamente.l

Trata-se de etapa essencial parao reconhecimento dos resultados alcangados em todos os
grupos, com visias & sua socializagéo, sobre os resuliados e aquisicbes. Deve ser realizada ag’
{

[av ]
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ﬁﬁal de cada Percurso Socioeducativo e também ao final do ano.
L

13. AQUISICOES DOS USUARIOS:

Dertre 55 ayuisicsss e conguistas, aimsis-ss gu
apés participa¢éo no servigo:

« Conhegam e acessem os direitos das criancas e adolescentes, socioassistenciais e
humanos,
' o Deservoivam-se integraimente;

» Valorizem a diversidade de opinides e a resolugdo negociada de confiitos;

« Tenham garantidas e acessem praticas ldicas, esportivas, cognitivas, de lazer e
cultura;

j + Expressem-se por meio de brincadeiras e atividades iGdicas, ressignificando e
]simboiizando as experiéncias vividas;

« Convivam num ambiente saudével, de respeito & valorizagio das diversidades étnicas,
_raciais, religiosas e sexuais;

« Sintam-se acolhidos & integrados;

« Expandam seus universos artisticos e cufturais, assim como suas habilidades, taientos
e aptiddes;

s Tenham maior conhecimento e capacidade de analise critica da realidade; e

= Sejam protegidos socialmente por suas familias e comunidades, bem como acessem
tservigos, programas e equipamentos publicos.

14, MOMITORAMENTO E AVALIACKO: - -

O Monitoramento e Avaliagdo ser@o efetivados pela Administragdo Pulblica, por
intermédio da equipe técnica da Gestdo da Parceria e da Comisséo de Monitoramento e
Avaliacio, bem come pelo Consetho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

A Sdmimistracso pablics realizend vishias W 1000 peribdicas, Com emissas de relaidnics
técnicos de acompanhamento e fiscalizacdo do objeto da parceria. O processo de Monitoramento
e Avaliacdo compde ainda, a analise dos relatrios {écnicos emitidos pela Organizacéo da
Sociedade Civil, as reunides com o0s técnicos dos servicos, objeto dos Termos de Colaboragéo.
1As acdes acima, ndo exciuem o acompannamenio e fiscalizagdo reslizados peio Conseiho
l—hﬁ:_nicipal de Assisténcia Social € pelos orgos de controle.
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14.1 INDICADORES DE AVALIACAD DE RESLILTABOS:

Oportunizar o acesso a informagdes sobre direitos e sobre a participacio

Objetivo . cidada, estimulando ¢ desenvolvimenio de novas sociabilidades,
_ !ndic_ador _ No minimo 05 (cince) agdes dos percursos sociceducativos com enfoque em
Quantitativo informagtes sobre direitos e participagdo cidad.
Fonte . ]instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos!ReIato‘rio Técnico
: _ Mensal de Atividades.
Periodicidade .~ |Semestral.

3 “IMelnoria da Compreensao das criangas e adolescentes sobre participacdo | |
Indicador = |cidada edirefios.

] Lualitative
Fonte Questionariofentrevista.
Periodicidade. TaAnual.

A avaliacio quantitativa sera realizada semestraimente e a avaliacdo gualitativa sera
realizada uma vez a0 ano. As avaliagdes gerardo recomendacdes para o aprimoramento do
trabalho & cumprimenio do Planc de Trabatho, ou sendo consideradas insuficientes ser&o
remetidas para a tomada de outras medidas previstas no Editai.

Constituem indicadores para avaliagio de resultados, sem prejuizo de outros que poder&o

ser utilizados pela Administrac&o Publica:
-

Complementar as agdes do PAIF, na protegiio e no desenvolvimento de criangas
e adolescentes através de um conjunto de agdes sociveducativas & formativas,

Objetivo_ | com envolvimento da familia nos diversos percursos.
indicador =~ |04 (quatro} encontros de s_en_sibilizagéo com familias sobre oS percursos que |
Quantitativo  |serdodesenvolvidos, sendo 01 a cada trimestre.
Fomite instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducatives/Relatdrio Tecnico
' "~ |Mensal de Atividades.

Periodicidade Semestral,

| Familias com maier envolvimento, conhecimento e integragao com as atividades
desenvolvidas, Ampliacio da capacidade protetiva das familias; melhoria dos

 Indicador vinculos comunitarios.
Qualitative
"~ Fonte - | Questionariofentrevista.
Pericdicidade  jAnual.
' ]
4
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Htrocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando

Objetivo 08 vinculos familiares e comunitérios,
Indicador 04 (quatro) atividades intergeracionais, uma a cada trimestre,
Quantitativo (considerando osdiferentes ciclos de vida.
. instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatéric
Fonte TécnicoMensat de Atividades.

Periodicidade

Semestral,

indicador

Melhoria no fortalecimento de vinculos entre os diferentes mambros da

_ _ familia; melhoria nos vinculos comunitdrios e o desenvolvimenio de
Qualitativo sentimento de pertenca, solidariedade e respeito na familia & comunidade.

Fonte Questionario/Enirevista. ]
Periedicidade Anuat.

i

L Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupai, comunitério e
Obijetivo social & cdesenvolvimento de relacbes de afetividade, salidariedade e
. cooperacso. .
indicador Todas as atividades com foco ne convivio (grupal e/ou comunitério).
Quantitativo _ _ L ) _ _
_ | Instrumento de Plangjamento dos Percursos Sociveducativos/Relatorio
Fonte {TécnicoMensal de Atividades.
Periodicidade Mensal.
Indicador | Meihoria nas relactes afetivas e de cooperagéo entre 0s educandos.
Qudlitativo _
instrumento de Plansjamento dos Percursos Socioeducativos/Relatorio
o Fonite: TéonicoMensal de Atividades.
- et _ 1 _ |
Periodicidade | Mensal,
Possibilitar @ ampliagio do universo informagional, lidico e cultural das!
o : criangas ¢ adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
Objetivo - - aquisigbes, potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao
S cidada.
T No minimo 02 (duas) oficinas diferentes no més. Diversidade nas |
Indicador oficinas{Brincadeiras, Esporte, Lazer, Arte e Cultura).
{Quantitativo
instrumento de Planejamento dos Percursos SocioeducativosiRelatorio
Forite TécnicoMensal de Atividades.
Pericdicidade Semestrai.
Apropriagic das criancas e adolescente dos elementos dos temas |
. o transversais e eixos estruturantes, desenvolvimento das oficinas em
" indicador Qualitativo | consonéncia com os eixos estruturantes e temas fransversais.
F ' Instrumento de Planejamento dos Percurses Socioeducativos/Relatério
Tacnico Mensal de Atividades, Questionarios/Entrevista e Observagéo
" Fonte com criangas ¢ adolescentes.

28




INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO

) CNPJ: 44,432 450/0001-70 Fona: {18} 3211-3765
E-rnail ﬁganoeim@poﬁciamirim_erg. br/ projeteempreendedormirim@gmail.com
Av. Joso Cernach, 2200 - Vila Troncoso - CEP: 16200-765 — Biriguilsp

 Periodicidade | Mensal/Anual.
o Estimulgr a participacdo na vida pablica do territdrio e desenvolver |
Objetivo - |compeienciaspara a compreenséo critica da reatidade social e do mundo
moderno.
o Todos os percursos devem apresentar articulago antre eixos
- Indicador - | estruturantes, subtemas dos eixos e temas transversais.
CQuantitativo

. ~ |instrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatorio
Fonte - | TéenicaMensal de Atividades.

_ Periodicidade' Semesiral.

_ _
Objetivo - |Contribuir para a insergéo, reinsercéo e permanéncia no sistema
' edycacional.
_ _ 100% das criancas @ adolescentes permanecam na escola;
indicador  .Iparticipag8o emdiscussdes/articulacdss para a permanéncia de criangas e
‘Quantitativo adolescentes na escola. '
' “[tnstrumento de Planejamento dos Percursos Socioeducativos/Relatorio
Fonte -~ . TeécnicoMensai de Atividades.
Periodicidade {Mensal.
'_ : Garantir Processo de Formagho Continuada para os Trabathadores do
- Objetivo | SUASvincuiados ao SCFV.
indicador - 101 (uma) Capacitacao por semestre.
" Quantitaiivo
Relatério Técnico Mensal de Atividades.

" Fonte

. 1Semesirat,

L Periodicidade
: . Compreensio sobre @ perspeciiva da execugio do SCFV pelos
Indicador Quatitativo | Trabalhadores doSUAS vinculados & Organizagao da Sociedade Civil.

ant_e . 1 Questionario/E ntrevista com frabaihadores do SUAS.

Anual.

periodicidade

OBSERVAGAO: Entende-se por formagéo continuada a acao planejada no Plano de Trabaiho anual
pela Organizagie da Sociedade Civil que tem por abietivo agregar contelidos tedricos/metadaldgicos
referentes ao servico ¢ a demanda dos frabalhadores.

L =) |

15, EQUIPAMENTOS, RECURSOS MATERIAIS E ESTRUTURA FISICA DISPONIVEIS PARA
PARCERIA:

A area total do instituto Educacional Gumercindo de Paiva Castro, é de aproximadamente
7 mil m2, e Trés blocos totalizando 401, 51 m? de area construida, sendo organizado com as
seguintes provisoes:
Bioco 1: 1 recepgéo, 1 sala administrativa com aimoxarifado, com existéncia de material
socioeducativo, anexo equipada com mesas, cadeiras, computadores e impressora, 1 sala i;"j ;;'

i
i
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assistente social equipada com armario, arquivo, mesas e cadeiras que garante o espaco para
atendimenio & famiiia proporcionando o sigiic e a privacidade, uma saia de reunides equipada
com mesa e cadeiras, 3 banheiros adaptados a faixa etéria, sendo 1 feminine, 1 masculino & 1
com acessibilidade, de acordo com as orientagdes da Vigilancia Sanitaria.

Bloco 2: 1 sala (mini cinema) com capacidade para 50 pessoas com equipamento audiovisual,
poltronas estofadas, climatizada, 1 depdsito; 1 refeitdrio com capacidade para 60 pessoas, com
mesas e bancos,; bebedouro com agua refrigerada; uma cozinha equipada com fogdo industrial,
coifa, freezer, geladeira, pias com armarios, uma mesa, que atende as exigéncias da Vigilancia
Sanitéria, uma despensa para produtos de impeza, uma despensa para produtos alimenticios.
Bloco 3: 1 sala de informatica com 30 computadores, mdveis planejados, climatizada; 1 SALA
High Tech com quadro de vidro, data show € mesas redondas com 5 iugares cada; um complexo
de banheiros masculinos recentemente reformado com 5 vasos sanitérios, @ 5 chuveiros
elétricos, pia e armarios guarda volumes.

Quadra Poliesportiva — guadra poliesporiiva construida por empresa especializada, com
alambrados e cerca de protecéo

Campo gramado — campo de grama natural para pratica de esportes como futebol,
arremesso de peso entre outros.

Patio coberto - patio recentemente construido que fica entre os trés prédios, utilizado para
esportes, eventos, gincanas.

Play Ground — parquinho com escorregadores, balangos, quiosque, gangorra, casa do Tarzan
com ponte, frenzinho, gira-gira, namoradeira, entre outros.

No requisito recursos materiais, os moveis sdo adaptados para as atividades, garantimos o

fornecimento de alimentagdo, os computadores conectados a internet, telefone fixo.

No requisito estrutura fisica temos a capacidade de atender por sala 25 criancas e

adolescentes, garantindo o conforto e seguranca, iluminagéo, ventilacéo adequadas e ambientes que
comportem as atividades coletivas que serdo desenvolvidas.

r:H-I. RECURSOS HUMANGOS DISPONIVEIS PARA A PARCERIA:

Guilherme Direito
Femandes Parra

Coordenador

44h

Coordenar a execucio do Plano de Trabalho do Servigo de
Convivéncia e fortalecimanto de vinculg,

Eiaborar Relatério de Atividades do servigo;

Elzborar  estudos, levantamentos gualiiatives ¢
quantitatives indispenséveis ao desenvalvimento doSCEY,
Acompanhar e conduzit ¢ processo de Planejamenic e
Avaligobo sistematioo com a equipe, das aeée%afgte?‘ ae
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SCFY,

Acompanhar ¢ processe de desenvelvimento das ariangas o
adolescertes & da equipe de trabalho;

Orientar e acompanhar o cumprimsnto de carga horéria
semanal, em conformidade com o Pians deTrabaiho.
Administrar recursos financeiros, humanos e materiais das
unidades tendo em vista atingir osobjetivos do servigo,;

==y e F e foei
Faficivar das offvidadas de rede g femians!

Eiaborar processo junto com a equipe técnica de Formacio
Contifivada interna do servigo;

Promover espagos para a supervisio & equipe;

Elaborar relatorio mensal do servige;

Alimentar efou acompanhar alimeniacio dos sislermas de
informagéo,

_Pamcapar das Reymgefs de Rede € amcular a rede

demandas das criangas e adotescentes atend1dos

Criar esfratégias para o foralecimente da agdo
interdissiplinar da equipe;

Represeniar 3 OSC, guando solicitado, em comissdes,
conselnes, evenios e ouiroes;

Participar de capacitacdes, formacbes, eventos referentes
a politica de Asmsténma 8001a| e!ou suaarea de aiuagao

Temdvel

através de estudos & pésquisas.

Alessandra
Gongalves Jordéo

Pedagoga
 Especialista

Coordenadora
de atividades

44 horag

CLT

Coordenar a execucio do Plano de Trabalho do Servigo de
Convivéncia e forta1ecimento de vincy o,

Etabarar estudos, levantamentos qualitativos S
gquantitativos indispensaveis ao desenvolvimento doSCFV,
Acomganhar e conduzir o processo de Planejamentc e
Avaliacdo sistematico com a equipe, das acgdesafetas ao
SCFV,

Acompanhar o processo de desenvolvimento das criangas e
adolescentes e da equipe de trabailho;

Oriantar e gcomn:nhar o ocumprimente de carga horaria
semanal, em conformldade cotn o Plano deTrabalho,
Administrar recursos flnancehes, humanos € materiais das
unidades tende em vista atingir osebjetivos do servico;
Participar das atividades de rede no territdrio,

Efaborar processo junto com a equipe téonica de Formacaa
Centinuada interna do servigo,

Promover esbacos para a supenvisao a equipe;

Elahorar ralatdric mensal do senvigo,

Alimentar efou acompanhar alimentacdo dos sistemas de
informacao,

Padicipar das Reunibes de Rede e articular a rede
socicassistencial e intersetorial para oatendimento de
demandas das criancas @ adolescentes atendidos;

Criar estratégias para o fortalecimento da  agdo
interdiseipiinar da equipe:

Representar a OSC, quando solicitada, em comissiies,
conselhos, evenios e outros;

Particlpar de capacitagdes, formacdes, eventos referentes
4 poliilca de Assisiéncia Social efou suadrea de atuago;
¢ Promover a Vigilancia Socioassistencial do temitario
através de estudos e pesguizas.

Amanda Cristina de
Sousa

Estagiaria

Estagiaria

30hs

Cedido PM

Auxiliar nas atividades ladicas pedagdgicas, artes, onde s&o
realizadas oficinas de leitura, cihema, jogos pedagobgicos,
estimulando as criangas e adolescentes ao desenvoivimento
pedagdgico, psiguico & preparando-0s para ¢ enfrentamento
de seus problemas.

André Luiz Luz

Aux. De Servigos
Gerais

Ensino Médio

40h

Cedida pela
P..

Servigos refacionades & limpeza

Claudia Macedo
César

Especialista em
Sernvigo Sacial

Assistente
Sociat

20 horas

CLT

Participar, executar e avaliar junto & equipe o Planu de
Acdn do SCFVY, planeiamento e arganizacio do servign,
percursos secioeducatives & outros,

Promover agbes individuasis e grupais voltadas para as
familias de acordo com suas necessidades. visando
proporcionar o desenvolvimento pessoal e social 6%35
criangas, adolescentes e suas familias consmerand{o 28
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Sl Fiaryisiana 8 Boomnanfiar sof
Supervisionar € adompanhiar 88§

particularidades do ferritério;

Accmpanhar ofiangas, adolescentas stendides no SCRY,
espesiaimente nos dias e horarios que ndc seencontram no
servigo, & fim de garantir que nfo estejam expostos a
situagies de risco social;

Participar da elaboragio do Plano de Acompanhamento

| Famifiar/Plano Individual de Acompanhamento que devera

ser consirulds em ognjunfo com a reds de sanvicos
sosigassistenciais para as criancas, adolescentes inseridos
no SCFY e acompanhados pelo PAIF/PAEFL
Realizar encaminhamentos ¢ acompanhamentos das
criangas ¢ adolescentes e suas familizs para outro servigo
da rede Protecao Social Basica efou Especial e demals
politicas  plblivas, de acordo com as  demandas
apresentadas,

= iBgidrics ug &roa 4t Servigs
SocialiPsicolegia nas unidades do SCFV,
Acompanhar e avaliar junto a equipe & a8 familas o
processe de fortaiecimente de vinculos familiares e
comunitarios das criangas e adolescentes a partir das
agdes desenvolvidas no servigo;
Participar das reuniCes de rede do territdrio;
inserir as informacgdes de aftendimentofacompanhamento
dog criangas, Sodicecanies € Sus fEmiEsnog Sisiémas
de informagio, se houver,
Articular com a rede de servigos socicassisienciagls e
seforiais do termitdrio com a finalidade deacompanhamento
dag criangas, adolescentes do SCFY;
Representar a OSC, quands solicitado, em comissdes,
consethos, evenios e ouros; e

Participar de capacitagdes, formacfes, eventos referentes

G mem

S PSR el e -
o poiitica o2 AsgistEnciz Scoigl efvy susdrea do SRLE0.

Ediloise Ferro Aux. De servigos | 2" grau 44hs CLT Servigos relacionados & cozinha, limpeza & refeicdes.
gerais
Jéssica Nogueira Monitora Monitora 42 horas CLT Participar do planejamento dos encontros e atividades afins

Barbara

| na execugfo das atividades,

gue serdo desenvolvidas com  as  criangas  efol
adolescentas, junto com o orientadaor social;

Desenvolver oficinas aricuiadas zos eixos, iemas e
subtenas do SCFY, que gontribuam com o fortalecimento
do convivio e sentimento de pertenga das criangas e
adoiescentes;

Desenvolver atividades Iidicas. arte educativas que
assegurem espacos de reflexae sobre direitos, construcio
da autonomia, autoestima, convivio & paricipacdo social
das criancas e adolescentes, a partr de diferentes formas
& metodologias, contemplando as dimensdes individusis e
coletivas, levando em consideracgao o ciclo de vida € agbes
intergeracionais;

Assegurar a parficipacaoe social das criangas ¢ adolescenies
em todas as etapas do trabatho social,

Apoiar o orientador social na identificaglo e registro de
necessidades e demandas das criancas e adolescentes,
assegurande 2 privacidade das informagdes,

Apciar & participar no plansjaments das agdes,

Organizar, Taciftar oficinas e desenvoiver atividades
individuais e coletivas de vivencia nas unidades &/ou na
comunidade;

Acompanhar, orientar € monitorar as criancas g adolescentes

Apoiar nia OrgsnizZagat O Svenlos ariisticos, Wdicos &
culflirais nas unidades efoU na comunidade;
Participar das reunides de equipe para o planejamento dos
petcursos socioeducatives, avaliacio de processos, fluxos
de trabalho € resultado,

Participacdo em capacitagdes visande a qualificagae do
SErvigo,

Desenvolver oficinas & atividades sistematicas da
Formazao 1ecmica Geral, ssporiivas, amlistivas & deiazer,
abarcando manifestacdes corporais e ouiras dimensdgs da
culiura loca!, n/;

Participar da organizagfio de eventos relacioifades a
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atividades esportivas, de lazer, attisticos eculturais;
Parlicipacde am atividades de capacitscio da aguipe
de trabalho responsavel pela execucdo deservice, e
Participar em atividades de planegjamento, sistematizacao

& avalagio do servigo, juniamente aequipe de frabalhe.

Patricia dos Santos | Educacio Fisica | Orientadorae | 42 horas ME! Participar do planejamento dos encontros & atividades afins
Fagilitadors gue  serfo  dessrwvelvidss o 88 crigneas ofon

adolescentes,

Desenvolver atividades sociosducaiivas e de convivéncia e
sockalizagdo visando & atencdo, defesa e garantia de
direitos e protegio as criancas, adolescartes e familias em
situagdes de vulnerabilidads ¢ risco soclal ¢ pessoal, gue
centribuam com o fortalecimento da funcdc protetiva da
familia,

Desenvalver gtividades lodices, are educstivas gus
assegurem espacos de reflexio sobre direitos, construcéo
da autonomia, autoestima, convivio & participaciio social
das criangas e adolescentes, a partir de diferentes formas
e metodologias, contempiando as dimensdes individuais &
coletivas, lavande em censideragBo ¢ cicio devida e agfes
intergeracionais;

Assegurar a participacio social das-criangas & adolescentes
em todas 25 etapas do trabatho sockal

Atuar na acolhida e recepgio das criangas e adolescentes
possibilitande ambiéncia acolhadora;

Apoiar a referéneia téonica do servigo na identificagio e
registro de necessidades e demandas das criangas e
adolescantes, asseguwrands a privacidads das informagdos,
Apciar & participar no planejamento das agées,

organizar, fadiiitar oficinas e desenvolver alividades
comunidade;

Acompanhar, ofientar e monitorar as criangas e adolescentes
na exectiglo das atividades;

Apciar na organizagie de eventos artisticos, lidicos e
culturais nas unidades sfcu na comunidads;

Apoiar no processo de mobilizacao e campanhas
intersetoriais nos tarritdrios de vivéncia para a prevencéo &
g enfrantaments de situandes de riseo sooial efou pessozl,
viclagio de direftos &

divulgacao das acdes das Unidades Socicassistenciais,
Apoiar os demals membros da equipe de referéncia em todas
etapas do processo de trabalho,

Apsiar no elaboregic de registres das  atvidades
desenvolvidas, subsidiando a eguipe com insumoes para a
relacgo com 0s Orgidos de defesa de direftos e para o
-preenchimente da Plane de Acompanhaments [hdivigus!
afau famiiiar;

Apoclar na ornentagdo, informagdo, encaminhamentos e
acesso a servigos, programas, projetos,  beneficios,
tranaferéncia de renda, ao mundo do trabalho, contribuindo

Era =i
para o usufrute de direitos sovials;

Apciar na  ariculagie com & rede de serviges
socioassistenciais e poiiticaa plblicas;

Particiear das reunifes de eauipe para o planeiamanta dos
percurisos sociceducativos, avaliagio de processos, fluxoes
de trabaiho & resuitado,

Participacao em capacitagbes visando a qualificacao do
servigo;

Dasanvelver atividades que contribuam com 2 prevengio
de rompimentos de vinculos famifiares e comunitarios,
possibiitando & superagdo de situagdes de fragilidades
socias vivensiadas:

informar, sensibilizar & encaminhar familiagsobre as
possibilidades de acesso e participagho em cursos de
formagds e gualificacdo profissional, programas & projetos
de inclusao produtiva;

Dasanyolver, organizar e coordenar oficinas e atividades
sistematicas da Formagdo Téchica Geral, esportivas,
artisticas e de lazer, abarcando manifestacies corporals e
autfas dimensdea da sulta jeeal:

Participar da organizacao de eventos relacior;a,'ﬁos a0

mundo do trabaiho, esportives, de iazer, arﬁi"sticos 8

/

[

i

£2
Ly




INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO

CNP. 44.432.490/0001-70 Fone: {18) 3211-3765
E-mail. inanceiro@peliciamirim.org. br/ prejeteempreendedormirim@gmail.com
Av. Jodo Cernach, 2200 ~ Vila Troncoso - CEP: 16200-765 - Birigui/SP

cifturais;

Panticipacsc em stividades de capaciiagBo da eguipe de
frabatho responséave! pela execusso do service; e

Participar em atividades de planejamento, sistematizacio e
avaliacéo do servigo, juntamente a equipe de trabalho,

Tamires dos Santos Estagiaria Estagiria 30h Estagio cedido | Auxiliar nas atividades lidicas pedagdgicas, attes, onde s8o

Fani - P realizadas oficinas de lsiture. dnema, jogos pedagfaises,
esfimulando as criangas ¢ adolescentes an desenvolvimenta
pedagogico, psfguico e preparando-0s para o enfrentamento
de seus problemas,

Kellen Brites Fuzetti Pedagoga Orientadorae | 42horas ME| Participar do planejamento dos encontros e atividades afins
Fagilitadora gque ser3o desenvolvidas com  as  criangas efou
adolescentes;

| Desenvaiver atividades saciceducativas e de convivéncia e
sociaizacado visando a atengio, defesa e garaniia de
direifos & protecdo &s criancas, adolescentes e familias em
situacdes de vuinerabilidade e risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da funcio protetiva da
familia;
Desenvolver atividades lidicas, arte educativas gue
assequrem espacos de reflexso sobre direitos, construgo
da autonomia, awtoestima, convivio e participagio social
das criangas ¢ adoiescenies, a parttir de diferenies formas
e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e
coletivas, levando em consideragho o ciclo de vida e agbes
intergeracionais;
Assequrar 2 participacao social das criancas e adolescentes
em todas as etapas do trabalho social;
Atuar na acolhida e recepgac das criangas e adolescentes
| possibilitando ambigncia acolhedora;
Apoiar a referéncia técnica do servico na identificagéio &
registro de necessidades e demandas das criancas &
adolescentes, assegurando a privacidade das informagdes;
Apotar e participar no planejamente das agdes,
organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou na
comunidade,
Acampanhar, orientar & monitorar 28 ¢riangas e adolescentes
na execucio das atividades;
Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, Iidicos e
sUiturais nas unidades efou na comunidade;
Apoiar no progesso de mobilizagdo e campanhas
intersetoriais nos territarios de vivinoia para a prevencéo e
a enfrentamento de situsedes de risco social efou pessoal,
viclagao de direitos &
divuigagho das agdes das Unidades Socicaseistencials;
Apolar os demais membros da aguipe de referéncia em todas
etapas do processo de irabalho;
Apoiar na elaboragdeo de registros das afividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumoes para a
relacéo com os Orgdos de defesa de direitos e para o
preenchiments do Plano de Acompanhamento Individual
efou familiar;
Apoiar na ofentag§o, informacgac, encaminhamentos e
acesso A senvigos, programas, projeies, Deneficios,
transferéricia de renda, ac mundo do trabatho, centribuindo
para o usufruto de direitos sociais;
Apolar na  articulacho com a rede de  senvigos
socioassistendiais e politicas plblicas;
Participar das reuniées de equipe para o planejamento dos
percursos socloeducativos, avaliagdo de processos, fluxos
| de trabaihe e resultade, .
Participagio em capacitagbes visando a gualificacdo do
seVigo,
Desenvolver atividades que contribuam com a prevencéo
de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios,
possibilitande a superacdo de situagdes de fragilidades
sociais vivenciadas;
informar, sensibilizar e encaminhar familiassobre as
i passibilidades de acesso e pamcipacéo em cursQs de
formacio e quaiificacio profissional, programas e pe’cgews
L de inclusdo produtiva;
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Desenvolver, organizar e coordenar oficinas e atividades
Formagdc Técnica Geral, espontivas,
anisticas e do lazer, abarcando manifestaches corporais ¢
otitras dimensfes da cultura local;
Participar da organizagao de eventos relacionados ao
munde do trabalho, esportivos, de lazer, aristicos e
culturals;
Participacao em allvidades de capscifacéc da equips de
frabalhe responsavel pela execucdo do servigo,
Participar em atividades de plangjarnento, sistematizagéo e
avaliagdo do servieo, juniamente a equipe de trabatho.

n'--\tnm;ﬂ-in an Ao
Swolcniguiuas  ac

conformidade com o planejamento ¢ a metodologia de trabaiho da proposta)

Silvia Mavier Auwx. Dz Servicos | Ensino Médic 40k Cadida pata | Senvigos rolacionados & oozinha, impeza o refelgdes.
Ferreira de Lima Gerais P.M.

Tiage Santos dg Adminietracor Financeire 4& horae: hES Andfise, planeiamento o controle financeire - bassiz-ge am
Paula coordenar as atividades e avaliar a condigdo financeira, por
meio de relatérios financeires elaborados a partir dos dados
contabeis de resultado, analisando a capacidade de tomada

de decisdes estratégicas com relagao a eniidade.
17. CRONOGRAMA DE EXECUCAQ DAS ATIVIDADES: {descrover as stapas das atividades 2 serem executadas em

s

ES /DI

8!

DA '

Oficina Manha Tarde
Esportiva X b4 X X X X X
Lidico X X X X X
Pedagdgica x X X X X
Arte & Cujtura % X X x X X X X X
Recreacdo X X

Cidadania

Atividade
s/dias da )
semana Segunda Terca Quarta Quinta _ Sexta .
73036 o0 | 133045950 | 7:30asoh | 1334s | 7.303s9h | 13:308e15 | 7:30as9h | 1330 | 7308 9h | 13:30
Qrientador Criantador 15h h Orientador | as15h Facilita fou N
Orientador | Encontro Encontre Crientador | Orientadar Crientador | Encontro o dor Facilitad
@ Enconiro Enconire Enconiro Encontro _ Jrignta _ or
Mirim socioeduc | socioeducati | seciceducati | socloeduc socioeduc | sociceduc | dor Oficina _
ativo vo{iudi vof ludi ativo(lud.p | socicedueati | ativo ativo{ludi Recreativa Cficina
{arte/cul} pedag} pedag) eday vofludi pedag) Encontr Esportiv
pedag) o a
socioed
ucativo
Qag10.30 15as 17h 94s 10:30 18as 9as 1528 17h 84 15 as 9 as 15 s
Orientader 17h 10:30 Facilita 10:30 16:30 10:$Q 16;30
Facilitador | Facilitador Encontro dor Facilitador | Facilta Facilgador | Crientad
socioeducat] | Faciltador | Facilitador dor . or
Oficina Oficina vo (artefoul) Ofigina Cficina Oficina Encorntr
Esportiva Esportiva Oficina Oficina Recreativa | Esportiva Oficina Esportiva o
Esportiva Racreativa Recreati somged
va ucalivo
L (arte/oul)
/'/]
/]
/
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Fone: (18} 3211-3765
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INSTITUTQ EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO

CNP.E 44.432.450/0001-70
E-mait financeiro@policiamirim. org. brf projetoempreendedormirimg@@gmail.com

730as8h | 13:30 &s 7.30 48 %h 13308815 | 7:30 as oh 13:30 as 7.30as5h | 1330 73048 8h | 1330
48h CrientadorE | h Qrientador 15h 4s15h as15h
Facifitador | paeiltador neoniro Orientador Orientador | Orientador | Facilitad Orientad
Encentro Encentro Encontro ar Crientador | orEncon
Cficina Oficina socioeducat ; Encontro socicsducatf Lncontrs o
Recreativa 1 £gportiva vo{ludi socioeduc § vo socineduc | socioeduc | Oficina socloed
pedag} ativo ativo(ludi ativo{ludi Esportiy | socicedus | vcativo(!
fartefouh - pedeg) fiizlereds a ativelhudt uedt
pedag) pedag)
Mirim 9as10:30 15 as 9as 15as17h | 9as 1545 17h | 9as 15 as 9as 15 &%
Junior ) 16:30 10.30 Crientador | 10:30 Facilitador | 10:30 17h 10:30 17h
Crigrtador | Faciita EnConie Facilitador Facilitador | Fadiiitad | Orlentador | Fasiiitad
Encontro dor Facilitador sociogduc Oficina or Encontro of
socicedus ativo Oficina Esportiva Oficina socioeduc
ative  Cifiding - Oficing - {ortefout | Resrestive ¢ - Esportiva Oficing  © =tive - Ofiging
{artefell} | Recreaiiva Recreativa Esportiv | tarte/cul Recreati
a va
730 4s 8h | 13:30&s15h | 7:304s 9h 1330as15 | 20 as gh 1330 7303 9n | 13:304s | V:304s9h | 13:30
Criefitadore ] Srientador h Faciiitador az15h 150 Facilitador | as15h
Facilitador | ncontro Encontro Orientador COrientador | Orientador | Faciltad Orientad
sociveducati | Encontro Cficina Encontro or Oficina or
A Cfnine sooioadunat! ¢ vofevsfont ¢ osontnadtic  Espntliva sonicadus | Encontre Eaportive Ennorir
Lt_n!( Esportiva vof [udi ative ative socicedue | Oficina [+]
Mirim pedag) {artefcu {arte/cul ativo Esporiiv socioed
a ueativo
(are/cu
Basil30 15&s iTh Gas10:30 15as 17h | Sas 10:30 i5as1Th | bas iSas Gas 18 as
Faciltador | Crientador Facilitador Facilitador | Facilitador Oriertador | 10:20 17h 1030 17h
Encaontro Enconirg Facilitador | Facilitad | Orientador | Facilitad
[ Ofising " govipeducsty | Ofidng - OfCing - Oficing : - ar - Enoontro © oo
Recreativa | vo {artefcul Recreativa Esportiva Eeportiva socioeduc | Cficing
ativo{ludi Recreativa | Oficina | sociogduc | Oficina
pedag; Recreati | ativo(ludi Esportiv
va pedag} a
7:30 45 9h | 13:303s15h | 7:30 &8s 5h 13:30 7:30 35 9h 1330 7:30as9h | 13:30 73045 9h | 1330
5s15h Fagilitador as15h as15h Facilitagor | as15h
Efffass Erteals Effeas CriEntgder [ Srrads
as as Oficina as Encontro as Ofigina Entrada
14:30 Cficina 14:30 Esportiva 1430 14.30 Esporiiva as
Recraativa socioeduc 14:30
ativo(ludi
pedag;
9&s10:30 15 48 17h 9 &810:30 153s17h | 9&s 1548 17h | 9as 15 488 g &s 15as
e x. L Fanilitader fiertador | Orientader @ Facilitader 1 13:30 - Crientader b 1338 17k 30 - 17k
{"-?iﬁexac Encontro Encontro Crientader Encontro Qrientador | Facllitad | Facilitador | Facititad
Mirim Oficina socioeducatl | sociceducati | Oficina Encontro Encantro or . or
Recreativa | vo {artefoul vo {artefoul Esportiva | sociceducati | sociceduc | sccioeduc Oficina N
vo (artefoul ative(ludi ativo Oficina Recreativa ¢ Oficina
pedag) {artsfoul Esportiy Regeraati
3 va
N

[#
o




INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO

) CNF‘J: 44.432.490/0001-70 Fone: (18) 3211-3765
E-mait: ﬁr}ance;ro@poiiciam}rim_erg. brf projetoempreendedormirim@gmait. com
Av. Jo&o Cernach, 2200 -- Vila Troncoso - CEP: 16200-765 ~ Birigui/SP

1.1 - Auxiliar de servigos gerais (3) 9.066,58 2.648,42 000 38.860,32 0,00 .D,.OE.J 50..5?.5,32
1.2 - Estagiariofa) - (5) 0,00 0,00 0,00 44.400,00 0,00 0,00] 44.400,00
1.3 - Monitora de atividades 0,00 0,00 0,00 0,00 21.600,00 0,00 21.600,00
1.4 — Monitora educacas fisica 0,00 0,00 0,06 4,00 38.600,00 0,00 38,000,50
1.5 - Coordenadera de atividades 0,00 0,00 0,00 0,00 36.000,00 GO0} 36.000,00
1.6 - Assistente Social 0,00 0,00 0,00 0,00 21.600,00 0,00] 21.600,00
1.7- Assistente Administrative (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 39.600,00 0,001 39.600,00
Subtotal 9.066,58 2.6048,42 0,001 83.260,32] 154.800,00 0,00 | 249.775,32
3- Material de Consumo -1

> ,_;ig{':r‘]f;f;;f Himpeza & Producac 0,00 0,00 0,00 0,00{ 800000 0.00{ 8.000,00
3.2 — Material de Expedisnie 0,00 0,00 4,00 0,00 11.000,00 0,00 11.000,00
3.3 - Gé&neros Alimenticios 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
3.4 - Material para festividade e ho- 2,00 n.e0} 0,00 g0l 220000} s.00t 2280000
renagens ' ‘

35— Combtietivels ¢ lubrficantes au- 0,00 0,00 0,00 0.00f 600000 0.00] 6.000,00
3.5~ Gas engairafado {Extintores) 5,00 0,00 8,00 2,00 500,00 0.0 200,00
3.7 = Material Educativo e Esportivo 0,00 0,00 0,00 0,00 $.100,00 0,00 9.100,00
3.8 - Material de Copa & Cozinha

{Pratcs, Garfos, Guardanapos de pa- 0,00 0,00 000 0,00 2.000,00 000 2.000.00
pet, Copos)

3.9- Material para Manutengao de 5,00 0,00 0,0 o.00!  1s000,00 o00! 16.000,00
Bens Imdvels ' !

Subtotal 0,00{ S0.800,00
4.1 - 8érv. De Afoio Administritivo,

techico e operacional. {Coordena- 32.180,58 9.399 42 0,00 0,00 0,00 0,601 41.580,00
dorfAdministrativo}

Subtotal 32.180,58 9,389.42 0,00 0,00 41.580,00
3;&353:?{3@3 32°&7§§§$32?§a§255 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 7.800,00 | 9.800,00
5.2 — Servigo de energia elétrica 0,00 0,00 000F 1600000 0,00 0,00] 18.000,00
5.3 - Taxas de ficenca e afins 0,00 000 0,00 G,_OO 1.054,00 0,00 1.054 00
5.4 — Servigos bancarios 0,00 0,00 0,60 0,00 1.800,00 Q00 1.600,00
%g\:’fﬁg;::dsigl_:ig?éi:gzyto‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 £.150,00 0,00 . /:?}150,00
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INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO

CNPJ: 44.432.480/8001-70
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0,00 0,00 10.0060,00 G,00] 10.000,00
T . Tecni fissional

fe;ffgd; iveml it 0,00 0,00 79.200,00 0,00] 79.200,00
55~ Dulres Serv. de Terceiros Py 16.726 86 313314 0,00 0.00} 37.880,00
LIVIT LT W Y, WS SR U as 1y N
5.8 - Serv. De Apoio Adminigirativo,
techico ¢ operacionat. {Manutengéo 13,930,588 4.069,02 0,00 0,00 18.000,00
da area Verde / Jardinagem)
Subtotal 24.657 84 7.202,18 100.004,00 7.800,00 | 181.664,00
6.1 - encargos sociais 0,00 0,00 30.000,00 0,00] 30.000.00
8.2 — putras despesas imprevistas
neste piano 0,00 0,00 20.000,00 0,001 20.000,00
6.3 — parceria ensitef FIT & Instituto 0,00 0.00 0,00 2400000 | 24.000,00
Federal
Subtotal 0,00 0,00 50.000,00 24.000,00] 74.000,00

158.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Recurso Estadual

NATUREZA VALCOR Jan
DA PRE-
DESPESA VISTO

Fav

Margo

Maic

Set

Qut

Nov Dez

RECURSDS
HUMANOS: -

1.1 - Auxifiar
de servicos
geiais

755,58

755,55
‘Servicos de -
‘Teréeiros —
EE L

755,55

15555

755,55

795,95

4.1 -5ev. De
Apoio Admi-
nistrativo, tec- |
nico e opera-
clonal. (Coor-
denadiorfAd-
32,180,568 | 2.681.72

2.68172

268172

2.681,72

268172

208172

268,72

minisirativo}

2.681,72

3.8 - Qutros
Serv. de Ter-
ceiros —PJ
{Monitor de

Ativ. Recreati-

893,91

5.8 -8ery. De
Apolo Admi-
nistrativo, tec-
nico e opaera-
cional. (Manu-
T P
I eald Ua

area Verde /

vas FJ3 10.726,86 | 893,91

13.930.88

1.1680,82

Jardinagem)

B883.91

1.160,82

1.180,92

893,91

1.160,92

893,91

1.180,82

883,91

893,81

593,91

1.160,92 | 1.160,08 | 1.160,92

TOTAL

65.905,00 | 5.492,08

 5.492,08

5.492,08

5.492,08

 5.492,08

5.492,08

5.492,08 | 5.492,08 | 5.492,08
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o CNPJ: 44.432.480/0001-70 Fone: {18) 3211-3765
E-maif. inanceire@policiaminm.org bi projetoempreendedormirim@gmail. com ron T
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18.3 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Recurso Municipal

NATUREZA YALOR | Jan - Fay Margo | Abrili | Maio Junho | Julho Ag Set Cut Mov Dez
DA PRE-
DESPESA VISTO
RECURSHS -

CHUMANQS
1.1 - Auxiliar
de servigos ge-
rais
Servigosde. |-
-Tercetros. = PF | -
4.1 - Serv. De
Apoic Adminis-
trativo, techico
e operacional.
{Coordena-
dorfAdministra-
{ivol
ou

220701

220,70

930042 78329

2.8 - Qutros
Serv. de Ter-
ceiros ~ BJ
{Monitor de
Ativ. Recreati-

vas PJ) 3133141 261,10 26110 267,100 28110 2810 28110 261101 26110 28440 28140 261,00 261,10
59-8erv De
Apoio Adminis-
& operadienal.
(Manutencac

da area Verde f
Jardinagemj 4 068,02 338.09 33809 338,08 338,081 33908 338,00 333,09 338,09 338 09 338,09 339,09 33808

TOTAL 19,250,600 | 1.604,17 | 1.604,17 | 1.604,17 | 1.604,17 | 1.604,17 | 1.604,17 | 1.604,17 | 1.604,17 | 1.604.17 | 1.604,17 | 1.604,17 | 1.604,17
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INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRCO

CNP.: 44 432.480/0001-70 Fone: {18} 3211-3765
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19. DECLARACAO:

Declaro para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio de Birigui, através da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SEMAS que inexiste qualquer débito de mora ou situacio de inadimpléncia

— —  — F A& v ik e i m m
om 0§ ESOURD N orga

e il Ty rwrs rerrwr
SOURC NACIONAL ou QUHIQhEr (=] MUNICHE

[inf ol o it a1 £ IR o L
PR T UMA LU ividiNT sl I s u:ﬂiuUI

i
I

gque impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no Orcamento do
MUNICIPIO, na forma deste Plano de Trabatho.

Pede Deferimenta.

S fettin el

Presidente da QOrganizacdo da Sociedade Civil

Birigui, 19 de dezembro de 2023.

20. APROVACAO PELO CONCEDENTE:

APRCVADO:

Birigui, 008 /'32/3?03

é'l
Sec}‘éjﬁﬁ# Municipal de Assisiéncia Social

Lo
o



